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BlueScope-இை் சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் ததர்வுசசய்வது 
என்பது நமது அதனவருக்கும் முக்கியமானதாகும். 

இது முக்கியமானது, ஏதனனில் இது நம் அளனவளரயும் பாதுகாப்புடன் 
ளவக்கிைது, ரமலும் இது எல்லா மக்களையும், நமது சமூகங்களையும், 
சூழளலயும் தபாறுப்புடனும் மரியாளதயுடனும் ளகயாை நமக்கு 
உதவுகிைது மை்றும் நமது வணிகத்ளதப் பாதுகாக்க உதவுகிைது. 

BlueScope-இல் இங்ரக தகாடுக்கப்படட்ுை்ை நமது ரநாக்கம் 
என்பதில் நாங்கை் ததைிவாக உை்ரைாம்: எதிரக்ாலத்திை்காக நமது 
சமூகங்களை வலிளமயாக்குவதை்கு, ஸ்டீலில் ஸ்மாரட்ட்ான தீரவ்ுகளை 
உருவாக்குகிரைாம், ஊக்கமூடட்ுகிரைாம்.

நாம் எப்படி ரவளலதசய்கிரைாம் என்பதில் நமது ரநாக்கம் மை்றும் 
நமது பிளணப்ளப அடிப்பளடயாகக் தகாண்டு நாம் வாழும் அரத 
ரவளையில் ஒவ்தவாரு பணியாைரிடமும் எதிரப்ாரக்்கப்படும் தசயல்கை் 
தகாடுக்கப்படட்ுை்ைன. அத்துடன் நாம் வணிகம் தசய்யும் எவரும், நமது 
ஒவ்தவாரு சப்ளையர ்நடத்ளத விதித்ததாகுப்புடன் ரசரத்்து, இந்த நடத்ளத 
விதித்ததாகுப்புடன் இணங்க ரவண்டும். 

BlueScope இல் சிைந்த பணியாைரக்ளைக் தகாண்டிருப்பது நமது 
அதிரஷ்்டமாகும்; அதாவது சரியான விஷயத்ளதச ்தசய்வதை்காகத் 
ரதரவ்ுதசய்வதில் வல்லவரக்ை். சில ரநரம், நாம் சரியான விஷயத்ளதச ்
தசய்ய ரவண்டும் என விரும்பினால் கூட, சில சமயம் எது சரியான 
விஷயம் என்பது ததைிவாக இருக்காது. இதை்காகரவ நடத்ளத 
விதித்ததாகுப்ளப வழங்குகிரைாம். இது நாம் ஒவ்தவாருவரும் நல்ல 
முடிவுகளை எடுக்க உதவுகிைது மை்றும் பிைரிடம் எப்ரபாது உதவி ரகடக் 
ரவண்டியிருக்கும் என்பளத விைக்குகிைது. 

நீங்கை் ஏததனும் ஒரு முடிதவக் தகயாளும்தபாது, நீங்கை் 
அதனவரும் இது சரியாகத் ததான்றுகிறதா? என்பததப் பயன்படுத்த 
தவண்டும் எனப் பரிந்துதரக்கிதறன் விதரவுச ்தசாததன. அத்துடன் 
கடந்தகாைத்திை் சரியாக இை்தை என நமக்குத் சதரிந்தவற்தற இனி 
எவரும் கடந்துசசை்ைக்கூடாது எனவும் எதிர்பார்க்கிதறன். அதாவது 
சிை தநரம் நாம் அசசைகரியமான உதரயாடை்கதை தமற்சகாை்ை 
தவண்டியிருக்கும். இருப்பினும் தததவப்படும் தநரத்திை் அதுதபான்ற 
உதரயாடை்கதை மரியாததமிக்க வழியிை் நீங்கை் அதனவரும் 
தமற்சகாை்ை தவண்டும் என எதிர்பார்க்கிதறன். இறுதியாக, ஏததனும் 
ஒன்று சரியாக இை்ைாத தநரத்திை் அதுகுறித்து தபசுவதும், சரியான 
விஷயத்ததச ்சசய்வதற்காகத் ததர்வுசசய்தலின் ஒரு பகுதியாகும். 

இந்த நடத்தத விதித்சதாகுப்தபயும் அது எததக் குறிக்கின்றது 
என்பததயும் நீங்கை் நன்றாக அறிந்துசகாை்ை தவண்டும் என 
தகட்டுக்சகாை்கிதறன்; ஏசனனிை் நாம் எப்படி தவதைசசய்கிதறாம் 
என்பது நாம் உருவாக்கும் சபாருதைப் தபான்தற முக்கியமானதாகும். 

பிதண ஆவணத்துடன் இணங்கி, சரியான விஷயத்ததச ்
சசய்யும்தபாது, பிறதரயும், நமது சமூகங்கதையும், நமது 
வணிகத்ததயும் வலிதமயாக்கி, பாதுகாக்கிதறாம். 

நாம் ஒவ்சவாருவரும் ‘நாம் எப்படி தவதைசசய்கிதறாம்’ என்பதற்கு 
இணங்குதவாம்; நாம் ஒவ்சவாருவரும் சரியான விஷயத்ததச ்
சசய்வததத் ததர்வுசசய்தவாம். 

Mark Vassella 
நிரவ்ாக இயக்குநர ்மை்றும் CEO

எப்படி நாம் 
தவதை 
சசய்கிதறாம்

நிரவ்ாக இயக்குநர் 
மற்றும் CEO இடமிருந்து 
சசய்தி
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எதிரக்ாைத்திற்காக நமது 
சமூகங்கதை வலிதமயாக்குவதற்கு, 
ஸ்டீலிை் ஸ்மார்ட்டான 
தீரவ்ுகதை உருவாக்குகிதறாம், 
ஊக்கமூட்டுகிதறாம். 

நமது தநாக்கம் என்பது நாம் ஏன் இங்தக உை்தைாம்,  
அதாவது இருப்பதற்கான நமது காரணம். இது BlueScope-க்கான 
பாடத்திட்டத்தத வகுத்துக்சகாடுக்கிறது மற்றும் உைகம் முழுவதும் 
உை்ை நமது சமூகங்களுக்குத் தததவப்படுபவற்தற வழங்குவதற்கு 
உதவும் ததரியம் மற்றும் நம்பிக்தகதய நமக்கு அைிக்கிறது.

நமது தநாக்கம்
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நமது வாடிக்தகயாைர்கதை 
நமது கூட்டாைரக்ை் ஆவர்
நமது தவை்றியானது நமது வாடிக்ளகயாைரக்ளும் 
சப்ளையரக்ளும் நம்ளமத் ரதரவ்ுதசய்வளதச ்சாரந்்துை்ைது. 
தரமான தயாரிப்புகை், ரசளவ மை்றும் ஐடியாக்களுடன் ரசரத்்து 
மதிப்ளபயும் நம்பிக்ளகளயயும் உருவாக்க, நாம் அவரக்ளுடன் 
தநருக்கமாக நமது வலிளமளயத் திரடட்ிப் பணியாை்ை 
ரவண்டும்.

நமது மக்கதை 
நமது வலிதம
நமது தவை்றிளய வழங்குவது நமது மக்கரை. நாம் பாதுகாப்பான 
மை்றும் திருப்திகரமான சூழலில் ரவளலதசய்கிரைாம். நாம் 
ஒருவருக்தகாருவளர நம்பிக்ளகயுடனும் மரியாளதயுடனும் 
நடத்துவளதத் ரதரவ்ுதசய்ய ரவண்டும் மை்றும் பணிக்கும் 
குடும்ப வாழ்க்ளகக்கும் சரியானததாரு சமநிளலளயக் 
களடப்பிடிக்க ரவண்டும். ஸ்டீல் உத்ரவகமான தீரவ்ுகளை 
வழங்கும் நமது அனுபவம், அணியினரின் கூடட்ுப்பணி 
மை்றும் திைளமரய நமது மிகவும் மதிப்புமிக்க மை்றும் நமக்ரக 
உரித்தான வலிளமகை் ஆகும்.

நமது சமூகங்கதை 
நமது வீடுகை்
நமது தவை்றியானது நமது வணிகம் மை்றும் 
தயாரிப்புகளைஆதரிக்கும் சமூகங்களைச ்சாரந்்ததாகும். 
அதை்குக் ளகமாைாக, நாங்கை் சூழல் மீது அக்களை 
எடுத்துக்தகாை்கிரைாம், வைத்ளத உருவாக்குகிரைாம், 
உை்ளூர ்மதிப்புகளை மதிப்புகிரைாம்மை்றும் ஈடுபாடள்ட 
ஊக்குவிக்கிரைாம். சரியான விஷயத்ளதச ்தசய்வதை்காக 
ரதரவ்ுதசய்வரதநமது வலிளமயாகும்.

பிதண 
ஆவணம்

நமது பிதண ஆவணத்திை் நமது வணிகத்தத வலுவாக்கும் 
வழிகாட்டுதை் தகாட்பாடுகை் சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன. இது 
நமது பங்குதாரர்கதை 
அதடயாைங்காட்டுகிறது, அதனவரும் தசர்ந்து 
எப்படிதவதைசசய்ய தவண்டும் என்பததயும் நமக்குை்தை 
எப்படி நடந்துசகாை்ை தவண்டும் என்பததயும் 
வழிகாட்டுகிறது, தமலும்சவற்றிக்கான நமது 
சபஞ்சம்ார்க்காக சதாடர்கிறது மற்றும் சரியானததச ்
சசய்வததத் ததர்வுசசய்கிறது.

நமது பங்குதாரரக்தை 
நமது அஸ்திவாரங்கை்
நம்ளம நம்பி முதலீடு தசய்யரதரவ்ுதசய்த பங்குதாரரக்ை் 
மை்றும் கடன்தகாடுப்பவரக்ரை 
நமது தவை்றிளயச ்சாத்தியமாக்குபவரக்ை். அதை்குக் 
ளகமாைாக, இலாபம் மை்றும் வைரச்ச்ிளயததாடரந்்து 
வழங்குவதை்கு உறுதியைிக்கிரைாம், இது நம் அளனவளரயும் 
வலிளமயாக்கும்.
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உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

விதரவுச ்
தசாததன

இது சட்டரதீியானதா?

எனது முடிவு சசய்தித்தாைிதைா ஆன்தைனிதைா 
சதரியும்படி இருந்தாை், நான் சசைகரியமாக 
உணர்தவனா?

இதத எனது குடும்பத்தினர் அை்ைது 
நண்பரக்ைின் முன்னாை் சசாை்லும்தபாது 
அை்ைது சசய்யும்தபாது நான் சசைகரியமாக 
உணர்தவனா?

எனது உை்ளுணரவ்ு இதுசரியானது  
எனச ்சசாை்கிறதா?

இது நமது பிதண ஆவணத்துடன் இணங்குகிறதா?

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?

!

இந்த நடத்தத விதித்சதாகுப்பிை், நமது 
தநாக்கம் மற்றும் நமது பிதண ஆவணத்தின் 
நாம் வாழ்ந்துசகாண்தட, ‘நாம் எப்படி 
தவதைசசய்கிதறாம்’ என்பதற்கான நமது 
எதிர்பார்ப்புகை் விைக்கப்பட்டுை்ைன. 
இது சரியான முடிவுகதை எடுக்க நமக்கு 
உதவுகிறது. இது சரியான விஷயத்ததச ்
சசய்வததத் ததரவ்ுசசய்ய நமக்கு உதவுகிறது. 

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்தை்
ஏரதாதவான்று சரியாக இல்ளல என நாம் உணரும்ரபாது அல்லது இது 
சரியா தவைா என உறுதியாகத் ததரியாதரபாது, நமது உை்ளுணரள்வ 
நாம் ரகடக் ரவண்டும். 

நமது விளரவுச ்ரசாதளனயானது சரியான விஷயத்ளதச ்தசய்வளதத் 
ரதரவ்ுதசய்வதை்கு உங்களுக்கு உதவும். இந்தக் ரகை்விகைில் ஒன்று 
அல்லது அதை்கு ரமை்படட்வை்றுக்கு நீங்கை் ‘இல்ளல’ எனப் பதிலைித்தால், 
அது அரநகமாக சரியானதாக இல்லாமல் இருக்கலாம்; மை்றும் அது 
சரியாக இல்ளல எனில், அளதத் தவிரப்்பது நல்ல வாய்ப்பு அல்ல. நீங்கை் 
இப்ரபாதும் உறுதியாக இல்ளல எனில், இந்த நடத்ளத விதித்ததாகுப்ளபப் 
பாரக்்கவும் அல்லது உங்கை் ரமலாைரிடம் ரபசவும்.

உதவி கிதடக்கிறது

பணியாைர ்உதவித் திடட்ங்கை் (Employee Assistance Programs, EAP) 
உடப்ட உதவிச ்ரசளவகை் கிளடக்கின்ைன, இளத எல்லா BlueScope 
பணியாைரக்ளும் அவரக்ைின் தநருக்கமான குடும்பத்தினருடம் 
இலவசமாகப் தபைலாம். இந்தச ்ரசளவகளுடன் ரசரத்்து, 
உயிருக்குத் தீங்குவிளைவிக்கும் பிரசச்ளனகளைத் தீரப்்பதை்கான 
உதவிக்கு நிபுணர ்ஆரலாசளனளயயும் நீங்கை் அணுகலாம். 
கூடுதல் தகவலுக்கு, உங்கை் உை்ளூர ்மக்கை் குழுளவத் 
ததாடரப்ுதகாை்ைவும்.
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குரல் எழுப்புதலானது நாம் எப்படி ரவளல 
தசய்கிரைாம் என்பளத ரமம்படுத்தவும், 
ரதளவப்படும்ரபாது நமது மக்கை் மை்றும் நமது 
வணிகத்ளதப் பாதுகாக்கவும் நமக்கு உதவுகிைது, 
அத்துடன் பிை விஷயங்களைச ்சரியாகச ்
தசய்வதை்கானவை்ளைக் கண்டறிய உதவுகிைது. 

நமக்குத் ததரிந்தவை்ளைக் கண்டும் காணாமல் 
தசல்வது என்பது அளத ஆதரிப்பதை்கான 
வழியாகும். சில சமயங்கைில், இது நம்ளமயும் 
பாதிக்கக்கூடும் அல்லது நாம் உடந்ளதயாக 
உை்ைதுரபால் காடட்க்கூடும். ஏரதாதவான்று தவைாக 
இருக்கும்ரபாது, அதுகுறித்து ஒவ்தவாருவரும் ரபச 
ரவண்டும் என எதிரப்ாரக்்கிரைாம். 

உண்ளமயான புகாரக்ளைத் தீவிரமாக 
எடுத்துக்தகாை்ரவாம்மை்றும் புகாரக்ளைத் 
ததரிவிக்கும் நபருக்கு எதிரானபழிவாங்கும் தசயளல 
ஒருரபாதும் தபாறுத்துக்தகாை்ை மாடர்டாம். 

எங்கைின் குரல் தகாடுங்கை் தகாை்ளகளய இங்ரக 
அணுகலாம். 

நீங்கை் எப்தபாது குரை் சகாடுக்க 
தவண்டும்?
ஒரு நடவடிக்ளக அல்லது முடிவானது சரி இல்ளல 
அல்லது அது எங்கைின் பிளணப்பு, இந்த நடத்ளத 
விதித்ததாகுப்பு அல்லது எங்கைின் தகாை்ளககை், 
தரநிளலகை், வழிகாடட்ுதல்கை், நளடமுளைகை், சடட்ம் 
எதை்ரகனும் இணங்கவில்ளல என நீங்கை் நம்பினால், 
நீங்கை் கண்டிப்பாக அதை்கு எதிராகக் குரல் தகாடுக்க 
ரவண்டும்.

இதுரபான்ை மீைல்களை முடிந்தைவு விளரவாக 
நீங்கை் புகாரைிக்க ரவண்டும் என எதிரப்ாரக்்கிரைாம். 
நீங்கை் புகாரைிக்கவில்ளல எனில், நீங்களும் 
அந்த நடத்ளதக்கு உடந்ளதயாக உை்ைரீக்ை் என 
எடுத்துக்தகாை்ைப்படும். 

நீங்கை் எப்படிக் குரை் சகாடுக்க 
தவண்டும்? 

எல்லா மீைல் விஷயங்களையும் உங்கை் ரமலாைர ்
அல்லது உங்கை் உை்ளூர ்மக்கை் குழுவிடம் 
புகாரைிக்கும்படிஉங்களைக் ரகடட்ுக்தகாை்கிரைாம். 
பிரசச்ளனளயத் தீரக்்க அவரக்ை் உங்களுக்கு 
உதவலாம் அல்லது யாரிடம் ததரிவிக்க ரவண்டும் என 
முடிவுதசய்ய உதவலாம். பிரசச்ளனளயப் தபாறுத்து, 
நீங்கை் புகாரைிக்க ரவண்டியது உடல்நலம் மை்றும் 
பாதுகாப்பு, சூழல், சடட்ம் அல்லது அைதநறி மை்றும் 
இணக்கப் பிரதிநிதியாக இருக்கலாம். 

உங்கை் தமைாைரிடம் 
புகாரைிப்பதத நீங்கை் 
விரும்பவிை்தை எனிை், 
நீங்கை் என்ன சசய்யதவண்டும்? 
சில சூழ்நிளலகைில், நீங்கை் உங்கை் ரமலாைரிடம் 
ரபசுவளத அல்லது நமது வழக்கமான வணிக வழிகைில் 
புகாரைிப்பளத அதசைகரியமாக உணரலாம் என்பளதப் 
புரிந்துதகாை்கிரைாம். இதுரபான்ை சூழ்நிளலகைில், 
கீரழ உை்ை எந்த வழிகை் மூலமாகவும்இரகசியமாகப் 
புகாரைிக்கலாம்.

   உங்கை் உை்ளூர ்தநறிமுளை மை்றும் இணக்கப் 
பிரதிநிதி

   இதை்கு மின்னஞ்சல் அனுப்பலாம்: 
ethics@bluescope.com

   பின்வரும் தைத்தில் BlueScope-இன் தவைிப்புைமாக 
நிரவ்கிக்கப்படும் குரல்தகாடுங்கை் ளலளனத் 
ததாடரப்ுதகாை்ைவும்:  
www.bluescopesteelconducthotline.com

 ததாளலரபசி வழியாக: 
ஆஸ்திரரலியா - 1800 052 122 
சீனா - 400 963 6886 
இந்தியா - 000 8000 402 729 
இந்ரதாரனசியா - 001 803 61 001 
மரலசியா - 1 800 81 6577 
தமக்சிரகா - 01 800 123 9589  
நியூசிலாந்து - 0800 563 465  
சிங்கப்பூர ்- 800 6167 065 
தாய்லாந்து - 0018 0061 12804 
அதமரிக்கா - 1 855 212 2675 
வியடந்ாம் - 613 9667 3613 (இலவச எண் அல்ல)

குரை்
எழுப்புங்கை்

சிைதநரங்கைிை் சரியான விஷயத்ததச ்
சசய்வததத் ததரவ்ுசசய்தை் என்பது 
தவறான விஷயம் குறித்து தயங்காமை் குரை் 
எழுப்புதை் என அரத்்தமாகும்.

எனதவ ஏததாசவான்று சரியாக இை்ைாமை் 
இருக்கும் தபாது அதுகுறித்து குரை் 
எழுப்பும் கைாசச்ாரத்தத ஊக்குவிப்பதற்கு 
உறுதியைித்துை்தைாம்; அத்துடன் நியாயமான 
பிரசச்தனகதைச ்சசாை்பவரக்தைப் 
பாதுகாப்பதற்கும் உறுதியைித்துை்தைாம்.

ஏததாசவான்று சரியாக இை்ைாமை் 
இருக்கும்தபாது அதுகுறித்து குரை் 
எழுப்புவதற்கான சபாறுப்பு நம் 
ஒவ்சவாருவருக்கும் உரியது.

அறிமுகம்  ————  7



MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

நாங்கை்  
ஆதராக்கியம் 
மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதி 
அைிக்கிதறாம்

01

ததைப்புகை்
பணியிடங்களைப் பாதுகாப்பானதாகவும் 
ஆரராக்கியமானதாகவும் பராமரித்தல்

உடல்நலம் மை்றும் பாதுகாப்புச ்சம்பவங்கை், அபாயங்கை் மை்றும் 
வாய்ப்புகை்ததாடரப்ான நடவடிக்ளக
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மதிப்புடன் 
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உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

மக்களைப் பாதுகாப்பாக ளவத்திருப்பதை்குச ்சாத்தியமிக்க 
ஆபத்துகளை அளடயாைங்கண்டு, சரியான கடட்ுப்பாடுகளை 
ரமம்படுத்த நமது மக்களுக்கு உரிளம தகாடுத்து ஆதரிப்பதும் 
பாதுகாப்பான மை்றும் ஆரராக்கியமான பணியிடத்ளத 
உறுதிதசய்வதன் பகுதியாகும். நமது பணியாைரக்ை் தங்கைின் 
தனிப்படட் உடல்நலம் மை்றும் பாதுகாப்பில் முளனப்புடன் இருக்க 
ரவண்டும் எனவும், அவரக்ை் ரவளல தசய்வளதப் பாதுகாப்புடன் 
நிரவ்கிக்க ரவண்டும் எனவும் எதிரப்ாரக்்கிரைாம். நமது ரமலாைரக்ை் 
எைிதாகத் ததாடரப்ுதகாை்ைக்கூடிய தளலவரக்ைாக இருக்க ரவண்டும் 
எனவும், அவரக்ைின் குழுக்களை முளனப்புடன் ஆதரித்து, பங்ரகை்ளபத் 
ரதடுபவரக்ைாக இருக்க ரவண்டும் எனவும் எதிரப்ாரக்்கிரைாம். 

அதனவதரயும் ஆதராக்கியமாகவும் 
பாதுகாப்பாகவும் தவத்திருத்தை்: நமது 
மக்கை் மற்றும் மூன்றாம் தரப்பினரக்ை்
பின்வரும் அளனவளரயும் ஆரராக்கியமாகவும் பாதுகாப்பாகவும் 
ளவத்திருக்க நமது ஒருங்கிளணக்கப்படட் உடல்நலம், பாதுகாப்பு 
மை்றும் சூழல் (HSE) ரமலாண்ளம சிஸ்டம் உை்ைது: நமது மக்கை், நமது 
ஒப்பந்ததாரரக்ை், சப்ளையரக்ை், வாடிக்ளகயாைரக்ை் மை்றும் சமூகம். 
BlueScope தைங்கைில் ரவளலதசய்யும் அல்லது வருளக தரும் அளனத்து 
மூன்ைாம் தரப்பினரக்ளும், நமது HSE நளடமுளைகளைப் பின்பை்றும்படி 
எதிரப்ாரக்்கப்படுகிைாரக்ை். எந்ததவாரு மூன்ைாம் தரப்பினரும் 
நமது HSE நளடமுளைகளை நன்ைாகத் ததரிந்துதகாண்டுை்ைனர ்
என்பளத நமது பணியாைரக்ை் உறுதிப்படுத்த ரவண்டும் என 
எதிரப்ாரக்்கப்படுகிைது. 

தவதைசசய்வதற்கு ஏற்றவராக இருத்தை்
ஆரராக்கியமான மை்றும் பாதுகாப்பான முளையில் ரவளலதசய்யும் 
உங்கை் திைனானது மிகவும் முக்கியமானதாகும். பணியாைரக்ை் மை்றும் 
BlueScope-க்காக ரவளல தசய்யும் எவரும் (ஆன்ளசட ்அல்லது பிை), 
பணியின்ரபாது மது உடப்ட சடட்த்திை்கு எதிரான அல்லது சடட்த்திை்கு 
உடப்டட் ரபாளதப்தபாருடக்ளை உடத்காை்ைக்கூடாது.  
உங்கைின் மை்றும் பிைரின் பாதுகாப்ளப உறுதிதசய்ய, நீங்கை் 
மனரீதியாகவும் உடல்ரீதியாகவும் ரவளலக்குத் தகுதிதபை்ைவராக 
இருக்க ரவண்டும் என்பது முக்கியமானது. இதில் ரசாரவ்ு, 
உடல்நலக்குளைவு, உடல்ரீதியான கடட்ுப்பாடு அல்லது 
உணரச்ச்ிரீதியான கவனக்குளைவு ஆகியளவ அடங்கும்.

நமது உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்புத் 
தரநிதைகை் மற்றும் நதடமுதறகைின் 
உரிதமதய எடுத்துக்சகாை்ைவும்
நம்முடன் ரசரந்்து ரவளலதசய்யும் எவரும், தங்கைின் ததாடரச்ச்ியான 
வைரச்ச்ியில் பங்கைிக்கும் அரத ரவளையில், சாத்தியமிக்க 
ஆபத்துகளைத் ததரிந்துதகாை்ை ரவண்டும் எனவும், நமது உடல்நலம் 
மை்றும் பாதுகாப்புத் தரநிளலகை் & நளடமுளைகளுடன் முழுவதும் 
இணங்க ரவண்டும் எனவும் எதிரப்ாரக்்கிரைாம்.

பணியிடங்கதைப் 
பாதுகாப்பானதாக
மற்றும் 
ஆதராக்கியமானதாக 
பராமரித்தை்

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 பிைரள ஆபத்தில் சிக்கி வளக்கும் சதயல்பாடுகைளத் ததரிந்தர 

சதய்தல். 

 பணியிடத்தில் வன்முைளயுடன் பிைரள அச்சுைுத்துதல் அல்லது 
அங்கீகரிக்கப்படாத களத்துப்பாக்கி அல்லது பிை கருவிகைள 
வளத்திருத்தல். 

 ஏதரனும் சதயல்பாட்டுச் சூழலில் அல்லது BlueScope தைத்தில் 
வாகனம் ஓட்டும்போது, பாதுகாப்பை்ை முைளயில் மொபளல் 
ஃபோன் அல்லது பிை தனிப்பட்ட மின்னணுச் சாதனத்தளப் 
பயன்படுத்துதல் (ஹரண்ட்ஸ்-ஃபிரீ உட்பட).

 மக்கைின் உடல்நலம் மை்ைும் பாதுகாப்பள விட வணிக 
நோக்கங்கைுக்கு முன்னுரிமள அைித்தல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 உங்கை் தைத்தில் எல்லாப் பயிை்சி மை்ைும் கலந்தாய்வுச் 

சதயல்முைளகைில் பங்கரை்ைல்.

 பணி நடளமுைளகைளப் பின்பை்ைுதல் மை்ைும் பொருத்தமாக 
இருக்கும்போது மை்ைும் அனுமதி அைிக்கப்பட்டிருக்கும் பட்சத்தில் 
மட்டும் உபகரணத்தள இயக்குதல். 

 ஏதரனும் இயந்திரம் அல்லது உபகரணத்தள இயக்குவதை்குத் 
தரவளப்படும் உரிமத்தள(உரிமங்கைள)க் கொண்டுை்ைீர்கை் என 
உைுதிப்படுத்திக்கொை்ைுதல். 

 நீங்கை் மனரீதியாகவோ உடல்ரீதியாகவோ 
வரலளசதய்வதை்குத் தகுதியை்ைவராக இருப்பதாக உணர்ந்தால், 
உங்கை் மரலாைரிடம் பரசுதல். 

 மக்கை் ஆபத்தில் சிக்காமல் தடுப்பதை்காக, சதயல்திைன்மிக்க 
கட்டுப்பாடுகை் நடளமுைளயில் உை்ைன என்பதள 
உைுதிப்படுத்திக்கொை்ைுதல். 

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பிற்கான 
நமது அக்கதற மற்றும் 
உறுதிசமாழியானதுநாம் வணிகம் சசய்யும் 
முதறயுடன் ஒன்றிதணந்தது ஆகும், 
தமலும் இது நம் ஒவ்சவாருவரிடமிருந்தும் 
சதாடங்குகிறது. பணியிடத்தத எை்ைா 
மக்களுக்கும் பாதுகாப்பானதாகப் 
பராமரிக்கிதறாம் என உறுதியைிக்கிதறாம்; 
ஏசனனிை் அதனவரும் பாதுகாப்பாகவும் 
மதிப்புடனும் நடத்தப்படுவதற்குத் 
தகுதியானவரக்ை்.

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

HSEC தகாை்ளக     
HSE தரநிளலகை் மை்றும் ததாடரப்ுளடய நளடமுளைகை் 

மது மை்றும் பிை ரபாளதப்தபாருடக்ை் ததாடரப்ான தகாை்ளக
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விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்
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சமூகங்கதையும் 
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உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

HSEC தகாை்ளக

HSE தரநிளலகை் மை்றும் ததாடரப்ுளடய நளடமுளைகை் 

மது மை்றும் பிை ரபாளதப்தபாருடக்ை் ததாடரப்ான தகாை்ளக

கிதரன் மூைம் ஒரு ைாரி ஏற்றப்படுகிறது. சுதம அதிகமாக 
இருப்பதாை் ஒரு விசித்திரமான ஒலி கிதரனிலிருந்து வருவதத 
நீங்கை் கவனித்திருக்கிறீர்கை். அங்கு ஒரு பிரசச்தன இருக்கைாம் 
என்று நிதனக்கிறீர்கை், மற்றும் ஓர் இறுக்கமான காைக்சகடுக்கு குழு 
தவதைசசய்து சகாண்டிருக்கிறது என்பது உங்களுக்குத் சதரியும். 
நீங்கை் என்ன சசய்வீர்கை்? 

எப்ரபாதும் நிறுத்தி ரகடக்வும். உங்கை் உை்ளுணரள்வ நம்புங்கை். 
லாரியில் ததாடரச்ச்ியாக ஏை்றுவளதவிட ரவளலளயப் பாதுகாப்பாக 
முடிப்பது முக்கியம். மக்கைின் ஆரராக்கியம் மை்றும் பாதுகாப்ளப 
ரபணிக்காப்பது நம் தனிப்படட் அளனவரின் தபாறுப்பாகும். நீங்கை் ஏரதா 
ஒன்று சரியாகயில்ளல என்று உணரந்்தால் உடனடியாகச ்தசயல்படுங்கை்.

உங்கை் மருத்துவராை் உங்களுக்கு மருந்து பரிந்துதரக்கப்பட்டுை்ைது. 
நீங்கை் மருந்து எடுத்துக்சகாை்ை தவண்டும், ஆனாை் மருந்து 
எடுத்துக்சகாை்வதாை் தவதை பாதுகாக்கும் உங்கை் திறன் பாதிக்கும் 
என உங்களுக்கு உறுதியாகத் சதரியவிை்தை மற்றும் தவதைக்காக 
நீங்கை் உடை்ரதீியாகத் தகுதியுதடவராக இருக்க தவண்டும் என்று 
உங்களுக்குத் சதரியும். நீங்கை் என்ன சசய்ய தவண்டும்?

நீங்கை் மருந்து எடுத்துக்தகாை்வது உங்கை் ரமலாைருக்குத் 
ததரியப்படுத்த ரவண்டும். இது தனிப்படட் உளரயாடலாக இருக்க 
ரவண்டும் மை்றும் என்ன மருந்து அல்லது எதை்காக என்று அவரக்ைிடம் 
தசால்ல ரவண்டாம். சரியான தசயல் திடட்த்ளதத் தீரம்ானிக்க அவரக்ை் 
உங்களுடன் பணிபுரிவாரக்ை். 

சூழை் 2சூழை் 1

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.

பணியிடங்கதைப்  
பாதுகாப்பானதாகவும் 
ஆதராக்கியமானதாகவும்  
பராமரித்தை்

10



MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

நமது மக்கை் ஆரராக்கியம் மை்றும் பாதுகாப்பு பை்றிய முளனப்புடன் 
தசயல்படுவாரக்ை் என எதிரப்ாரக்்கிரைாம்.  
அதாவது ஒரு சூழ்நிளலளயப் பாரத்்து நமக்கு நாரம ரகடப்து:  
“இது ஆரராக்கியம் மை்றும் பாதுகாப்பு ஆபத்து அைிக்கிைதா?”. பதில் ஆம், 
அல்லது இருக்கலாம் என்ைால், தசயல்பட நமக்கு ஒரு தபாறுப்பு உை்ைது.

உதரயாடை்களுக்குத் தயாராக இருங்கை்
ஆரராக்கியம் மை்றும் பாதுகாப்பில் முளனப்புடன் தசயல்படுவது என்பது 
ஒருவருக்தகாருவளர ஆதரிப்பது, சரியாக ததரியாதரபாது ரகை்வி 
ரகடப்து மை்றும் சங்கடமான உளரயாடல்களுக்கு தயாராக இருப்பது. 
சுை்றுசச்ூழல் பின்னூடட்த்ளதயும், ஏதாவது சரியாக இல்லாதரபாது 
ரபசுவளதயும் நாங்கை் ஊக்குவிக்கிரைாம். எங்கை் HSE தரநிளலகை் 
மை்றும் நளடமுளைகைில் ஏதாவது இல்லாதளத நாம் கவனிக்கும்ரபாது 
ஒருவர ்மை்தைாருவருடன் ரபச ரவண்டும்; பின்னூடட்ம் தபறுவதை்கு நாம் 
அளனவரும் திைந்த மனதுடன் இருக்க ரவண்டும். 

பாதுகாப்புச ்சம்பவங்கை் மற்றும் 
ஆபத்துகதைப் புகாரைித்தை்
ஆரராக்கியம் மை்றும் பாதுகாப்பிை்கு ஆபத்ளத விளைவிக்கும் எளதயும் 
புகாரைிக்க ரவண்டும். இதில் சம்பவங்கை், காயங்கை், நல்வாழ்வு 
அக்களைகை் மை்றும் நூலிளழயில் தப்பித்தளவயும் அடங்கும். 
ஆரராக்கியம் மை்றும் பாதுகாப்புப் பிரசச்ிளனகை் எளதயும் புகாரைித்து 
தசயல்பட உங்களை ஊக்குவிக்கிறீரக்ை். 

ஆதராக்கியம் மற்றும் பாதுகாப்பு நம் 
அதனவருக்கும் சசாந்தமானது
நமது ஆரராக்கியம் மை்றும் பாதுகாப்பு நிரவ்ாகத்ளத எவ்வாறு 
ரமம்படுத்துவதலாம் என்பது பை்றி சிந்தித்து முளனப்புடன் 
தசயல்பட உங்களை ஊக்குவிக்கிரைாம். ரமம்படுத்தப்படட் 
வாய்ப்புகை் மை்றும் ஆபத்துகளைச ்சிைப்பாக கடட்ுப்படுத்தக்கூடிய 
வழிகைின் ரயாசளனகளைப் பகிரந்்துதகாை்வது. ஒருவருதகாருவர ்
ஆரராக்கியமாகவும் பாதுகாப்பாகவும் இருக்க பயனுை்ை தீரவ்ுகளை 
ரமம்படுத்த அறிவு மை்றும் அனுபவத்ளத பகிரந்்துதகாை்ளுவது நம் 
அளனவளரயும் தபாறுத்தது.

உடை்நைம் மற்றும் 
பாதுகாப்புச ்
சம்பவங்கை், 
அபாயங்கை் 
மற்றும் வாய்ப்புகை் 
சதாடர்பான 
நடவடிக்தக

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 உங்கை் நடவடிக்களகை் பாதுகாப்பானவளயா என பிைர் 

கரட்கும்போது, அவரிடம் சண்டளயிடுதல்.

 ஒரு சுகாதாரம் மை்ைும் பாதுகாப்பு ஆபத்து குைித்து யாரோ ஒருவர் 
புகாரைிப்பர் என நினளத்துக்கொை்ைுதல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 ஆரோக்கியம் மை்ைும் பாதுகாப்பின் ஆபத்துகைுக்கான 

சூழ்நிலளகைள மதிப்பிடுங்கை்.

 சுகாதாரம் மை்ைும் பாதுகாப்பு நடளமுைளகைளப் பின்பை்ைவில்லள 
என நீங்கை் கவனித்ததள ஒருவரிடம் உடனடியாகப் பரசுங்கை்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

எப்தபாதும் ஆதராக்கியம் மற்றும் பாதுகாப்பு 
நைன்களுக்காகச ்சசயை்படுவது என்பது எங்கை் 
மக்கைின் மீதான அக்கதற மற்றும் எங்கை் 
HSE தரநிதைகை் மற்றும் நதடமுதறகளுக்கு 
இணங்காத எததயும் கடப்பதிை்தை; எவ்வைவு 
சிறியதாக இருந்தாலும். எங்கைின் ஆதராக்கியம் 
மற்றும் பாதுகாப்பு மற்றும் மற்றவரக்ைின் 
ஆதராக்கியம் மற்றும் பாதுகாப்தபப் 
தபணிக்காப்பது நம் தனிப்பட்ட அதனவரின் 
சபாறுப்பாகும். 

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

HSEC தகாை்ளக

HSE தரநிளலகை் மை்றும் ததாடரப்ுளடய நளடமுளைகை் 

மது மை்றும் பிை ரபாளதப்தபாருடக்ை் ததாடரப்ான தகாை்ளக
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உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

HSEC தகாை்ளக

HSE தரநிளலகை் மை்றும் ததாடரப்ுளடய நளடமுளைகை் 

மது மை்றும் பிை ரபாளதப்தபாருடக்ை் ததாடரப்ான தகாை்ளக

ஆவணப்படுத்தப்பட்ட நதடமுதறதயப் பின்பற்றி ஒரு சக 
ஊழியருடன் ஒரு பணிதய தமற்சகாண்டிருக்கிறீர்கை். நீங்கை் 
முன்னர் தவதைசசய்யும்சபாது தமற்சகாண்ட முதறதயாடு 
தற்தபாததய நதடமுதற முழுதமயாக ஒத்துப்தபாகவிை்தை 
என்பததக் கவனிக்கிறீர்கை். நீங்கை் என்ன சசய்வீர்கை்?

உங்கை் நண்பரக்ை் மை்றும் ரமலாைரிடம் இதுபை்றித் ததரிவியுங்கை். 
பணிக்ரகா நளடமுளைக்ரகா மதிப்பாய்வு ரதளவப்படலாம். இந்த 
வாய்ப்பானது, முளனப்புடன் தசயல்படவும், எங்கை் HSE சிஸ்டம்களை 
ரமம்படுத்தவும் மை்றும் நமது ஆபத்துகளை நிரவ்கிக்கவும் உதவும்.

சூழை் 2

உடை்நைம் மற்றும் 
பாதுகாப்புச ்
சம்பவங்கை், 
அபாயங்கை் 
மற்றும் வாய்ப்புகை் 
சதாடர்பான 
நடவடிக்தக

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.

உங்கை் நண்பர்கைிை் ஒருவர் நடந்துசகாண்டிருக்கும் பாததயிை் 
ஒரு நகர்கின்ற ஃதபார்க்லிஃப்ட் கிட்டத்தட்ட தாக்கிவிட்டது. அவருக்கு 
ஒன்றுமாகவிை்தை, ஆனாை் நீங்கை் என்ன சசய்வீர்கை்?

பாதுகாப்பை்ை பயிை்சிகளைப் பை்றி அவரக்ைிடம் உடனடியாகப் 
ரபசுங்கை். உங்கை் ரமலாைரிடமும் உடனடியாக இதுபை்றி 
ஆரலாசியுங்கை். உடல்நலம் மை்றும் பாதுகாப்பு ததாடரப்ாக கவனிப்பு 
மை்றும் தளலளமத்துவத்ளத தசய்துகாடட்ும்படி உங்கைிடம் 
எதிரப்ாரக்்கிரைாம்.

சூழை் 1
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

02

பலவளகப்படட், விரிவான மை்றும் மரியாளத நிளைந்த 
பணியிடங்களை உருவாக்குதல்

மனித உரிளமகளை மதித்தல்

ததைப்புகை்
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 02  ———— 
பணியாளரக்ளள மரியாளையுடனும் மதிப்புடனும் நடை்துகிற�ாம்

தாங்கை் ரவளலதசய்யும் இடம் தங்களுக்கானது என்பது ரபான்ை 
உணரள்வ அைிக்கும் பணிச ்சூழளல வழங்கி, அதை்கு மதிப்பைிப்பதை்குக் 
கடளமப்படட்ுை்ரைாம் மை்றும் எங்கை் ரநாக்கத்திை்காக வாழ்வதை்கு ஓர ்
அரத்்தமுை்ை பங்கைிப்ளப எங்கைால் உருவாக்க முடியும். 

அளனவளரயும் நாங்கை் சமமாக நடத்துகிரைாம் மை்றும் எங்கை் 
பணியாைரக்ை் வைர தனிப்படட் மை்றும் ததாழில்முளை இரண்டிலும் 
வாய்ப்புகளை வழங்கிரைாம், ஏதனனில் இது பன்முகத்தன்ளம மை்றும் 
அவரக்ைின் அனுபவத்ளதப் பலப்படுத்தும். 

நாம் உதடதமகளுக்கான இடம்
பயரமா அதசைகரியரமா இல்லாமல் தங்கைின் முழுமூசள்சயும் 
ரவளலயில் தகாண்டு வரும்ரபாது ஒவ்தவாருவரும் தசைகரியமாக 
உணர ரவண்டும். பணியாைளரரயா பணியாைரக்ைின் குழுளவரயா 
சாதகமான வழியில் குளைக்கும் எந்ததவாரு நடத்ளதயும், ஏதனனில் 
அவரக்ைின் பாலினம், இனம், கலாசச்ாரப் பின்னணி, இயலாளம, பால் 
நாடட்ம், பாலின அளடயாைம், மத நம்பிக்ளககை், பராமரிப்பாைர ்
தபாறுப்புகை், வயது, மூத்த குடிமக்கைின் நிளல, திருமண நிளல, 
கல்வி, ததாழில், ரவளலவாய்ப்பு ஏை்பாடு அல்லது அடிப்பளடச ்
சடட்த்தால் பாதுகாக்கப்படட்தன் காரணமாக நீங்கை் பணியாைரக்ை் 
அல்லது பணியாைரக்ை் குழுக்கை் மீது பாரபடச்ம் காடட்ும் எந்ததவாரு 
நடத்ளதயும் தபாறுத்துக்தகாை்ைப்படாது. 

நாங்கை் ஒருவருக்சகாருவர் அக்கதற 
சசலுத்துகிதறாம்
மை்ைவரக்ைின் சிைந்த நலன்களைக் கவனிப்பதில் எங்கை் மக்கை் 
முளனப்புடனும் அக்களையுடனும் இருக்க ரவண்டும் நாங்கை் 
எதிரப்ாரக்்கிரைாம். 

பன்முகத்தன்தமதய நாங்கை் 
சகாண்டாடுகிதறாம்
பன்முகத்தன்ளமளய அதன் அளனத்து வடிவங்கைிலும் ஏை்கிரைாம். 
ததாழிை்சங்கங்கைில் இளணவதை்கான பணியாைரக்ைின் விருப்பங்கை் 
உடப்ட மக்கைின் விருப்பங்களை மதிக்கிரைாம். அறிளவப் பகிரந்்து, 
கூடட்ுப்பணியாை்றுகிரைாம். நாங்கை் வித்தியாசமாகவும் புதுளமயாகவும் 
சிந்திக்கிரைாம், புதிய ரயாசளனகளை வரரவை்கிரைாம். 

எங்கை் சபாறுப்புகை் மற்றும் பின்னூட்டம் 
வழங்குவது பற்றி நாங்கை் சதைிவாக 

உை்தைாம்
ததைிவான எதிரப்ாரப்்புகளுடன் பிைருக்கு வழங்குகிரைாம். 
எங்கை் தசயல்களுக்கு நாங்கை் கடளமப்படட்ுை்ரைாம் மை்றும் 
தபாறுப்ரபை்கிரைாம். பணியாைரக்ை் பணிசுளமயுடன் ரவளலதசய்யும் 
ரவளையில் தசைகரியமாக இருக்கிைாரக்ை் என்பளத உறுதிதசய்ய, 
அவரக்ைின் கருத்துகளைக் ரகடக்ிரைாம் மை்றும் அவரக்ளைக் 
கவனிக்கிரைாம். அரத்்தமுை்ை மை்றும் மரியாளதயான பின்னூடட்த்ளத 
வழங்குகிரைாம் மை்றும் தபறுகிரைாம். 

துன்புறுத்தை் மற்றும் சகாடுதமப்படுத்ததைப் 
சபாறுத்துக்சகாை்ை முடியாது
தகாடுளமப்படுத்தல், பாகுபாடு, மிரடட்ல், துன்புறுத்தல் (பாலியல் 
துன்புறுத்தல் உை்பட), பழிவாங்குதல், இழிவுபடுத்துதல் மை்றும் எந்ததவாரு 
தாக்குதல் நடத்ளதயும் BlueScope-இல் ஏை்றுக்தகாை்ைப்படாது.

எங்கை் உறவுகைிை் சதாழிை்முதற 
ஒருதமப்பாட்தட நிதைநிறுத்துகிதறாம் 
நாங்கை் எப்ரபாதும் ததாழில் நிபுணத்துவத்துடன் நடந்துதகாை்கிரைாம்: 
நாங்கை் ததாடரப்ு தகாை்ளும் அளனவருடனும். தனிப்படட் உைவுகை் 
ரவளலயில் நிளலத்திருக்கலாம் அல்லது உருவாகலாம் என்பளத 
அறிரவாம். ததாழில்முளைக்கு அப்பாை்படட் மை்தைாரு BlueScope 
பணியாைர ்அல்லது ஒப்பந்ததாரருடன் நீங்கை் தனிப்படட் உைளவக் 
தகாண்டிருந்தால் (உதாரணத்திை்கு, அவரக்ை் ஓர ்உைவினர,் உங்கை் 
வாழ்க்ளகத்துளண அல்லது நீங்கை் அவரக்ளுடன் உைவில் இருக்கிறீரக்ை்), 
உங்கை் ரமலாைர ்அல்லது உங்கை் மனிதவைப் பிரதிநிதிக்கு நீங்கை் 
ததரியப்படுத்த ரவண்டும் என்று நாங்கை் எதிரப்ாரக்்கிரைாம். ஆதாய 
முரண்பாடு, ஒருசாரப்ு, அதிகார துஷ்பிரரயாகம் அல்லது முளையை்ை 
தன்ளம ரபான்ை குை்ைசச்ாடட்ுகளுக்கு நீங்கை் ஆைாவளதத் தவிரக்்கரவ 
இவ்வாறு தசய்யப்படுகிைது. நீங்கை் ஒரு ததாழில் நிபுணத்துவ 
பணி உைளவப் ரபண ரவண்டும் எனவும், வணிகக் காரணமின்றி 
இரகசியமான BlueScope தகவல்களை ஒருரபாதும் பகிரக் கூடாது எனவும் 
எதிரப்ாரக்்கிரைாம்.

பைவதகப்பட்ட, 
விரிவான மற்றும் 
மரியாதத நிதறந்த 
பணியிடங்கதை 
உருவாக்குதை்

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 ஒரு நபருக்கு அவமரியாளத அல்லது விலக்கிளவத்தல் ரபான்ை 

உணரக்கூடிய நடத்ளதயில் ஈடுபடுதல்.

 உங்கை் தசாந்த கருத்திலிருந்து ரவறுபடும் ஒரு ரயாசளனரயா 
கருத்ளதரயா நிராகரித்தல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 அளனவ்ளரயும் உண்ளமயாகவும், சீராகவும் மை்றும் 

மரியாளதயுடனும் நடத்தவும். 

 அவரக்ை் சரியாக இல்லாதிருக்கக்கூடும் என்று நீங்கை் 
நிளனத்தால் அவரக்ை் சரியாக உை்ைனரா எனச ்சரிபாரக்்கவும். 

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

நமது மக்கதை நமது வலிதம. நமக்காக 
உதழக்கும் மக்களுக்கு மரியாதத அைித்து, 
மதிப்பைிக்கிதறாம். நாம் ஒருவருக்சகாருவரின் 
ஆதராக்கியம், பாதுகாப்புமற்றும் நை்வாழ்தவ 
கவனிக்கிதறாம். ஒருவருக்சகாருவர் 
நம்பிக்தக மற்றும் மரியாதத அைித்து 
மதிப்புடன் நடந்துசகாை்வதத எப்தபாதும் 
ததரவ்ுசசய்கிதறாம்.

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

ரவை்றுளம மை்றும் ரசரப்்புக் தகாை்ளக 

மனித உரிளமகை் குறித்த அறிக்ளக

சம ரவளல வாய்ப்புக் தகாை்ளக 
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 02  ———— 
பணியாளரக்ளள மரியாளையுடனும் மதிப்புடனும் நடை்துகிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

ரவை்றுளம மை்றும் ரசரப்்புக் தகாை்ளக 

மனித உரிளமகை் குறித்த அறிக்ளக

சம ரவளல வாய்ப்புக் தகாை்ளக 

ஒரு சக ஊழியர் மற்ற சக ஊழியரிடம் அவதூறாகக் கத்துவதத 
நீங்கை் கவனித்துை்ைரீக்ை். நிதைதம பதற்றமாகவும் சங்கடமாகவும் 
இருந்தது, ஆனாை் இது உங்கை் துதறக்குை் இை்தை மற்றும் பின்னர் 
அந்த நபர் சதைிவாயிருந்ததாகத் ததான்றினார.் நீங்கை் ஏதாவது 
சசய்ய தவண்டுமா? 

ஆம். உங்கை் சக ஊழியரிடம் நீங்கை் இதுபை்றி விசாரிக்க ரவண்டும், 
மை்றும் விஷயத்ளதக் ளகயாளுவதில் உங்கை் ஆதரளவ வழங்க 
ரவண்டும். அவரக்ை் தங்கை் ரமலாைருடன் விவாதிக்கும்ரபாது 
உங்கைால் பரிந்துளரக்க முடியும், இதனால் விஷயத்ளதத் தீரக்்கத் 
ரதளவயான நடவடிக்ளககளை எடுக்க முடியும். BlueScope-இல் தவைாக 
நடத்தப்படுவரதா தகாடுளமப்படுத்தப்படுவரதா ஏை்கப்படாது மை்றும் 
எப்தபாதும் ஒருவருக்தகாருவர ்துளண நிை்கிைாரக்ை். 

உங்கை் நண்பரக்ைிை் ஒருவர் இன்று சரியாகத் ததான்றவிை்தை. 
அவர் முற்றிலும் திதசத்திருப்பப்பட்டு தனது பணியிலிருந்து 
விைகிக்சகாை்கிறார.் நீங்கை் அவதரப் பற்றி கவதைப்படுகிறீரக்ை். 
நீங்கை் என்ன சசய்ய தவண்டும்?

ஓர ்உளரயாடளல அவருடன் ததாடங்க சரியான தருணத்ளதத் 
ரதரவ்ுதசய்யவும். அவர ்சரியாகத் ரதான்ைவில்ளல என்று நீங்கை் 
கவனித்திருப்பளதத் ததரியப்படுத்துங்கை் மை்றும் அவர ்சரியாக 
உை்ைனரா என்று ரகளுங்கை். அவர ்தசால்வளத ரகடட்ு, அவரது ரமலாைர,் 
பணியாைர ்உதவி திடட்ம் (Employee Assistance Program, EAP) அல்லது 
அவரக்ைின் மக்கை் குழுப் பிரதிநிதியிடம் ரபச அவளர ஊக்குவிக்கவும். 
அவர ்எப்படி நடந்துதகாை்கிைாரக்ை் என்பளதப் பாரக்்க, மீண்டும் 
அவளரப் பாரக்்கவும். 

சூழை் 2சூழை் 1

பைவதகப்பட்ட, 
விரிவான மற்றும் 
மரியாதத நிதறந்த 
பணியிடங்கதை 
உருவாக்குதை்

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 02  ———— 
பணியாளரக்ளள மரியாளையுடனும் மதிப்புடனும் நடை்துகிற�ாம்

ஒவ்தவாரு நபரின் உை்ைாந்த மதிப்ளப நாங்கை் அங்கீகரிக்கிரைாம்.  
ஐக்கிய நாடுகைின் மனித உரிளமகளுக்கான உலகைாவிய 
பிரகடனத்ளத ஆதரிக்கிரைாம் மை்றும் எங்கை் சப்ளையரக்ை் சரவ்ரதச 
அைவில் பிரகடனப்படுத்தப்படட் மனித உரிளமகைின் பாதுகாப்ளப 
ஆதரிக்கவும் மதிக்கவும் ரவண்டும் மை்றும் எந்ததவாரு மனித உரிளமகை் 
விதிமீைலுக்கு உடந்ளதயாக இருக்க மாடர்டாம் என்று அவரக்ை் 
உறுதியைிக்க ரவண்டும். எங்கை் சப்ளையர ்நடத்ளத விதித்ததாகுப்பு, 
சப்ளையரக்ளுக்கான BlueScope’ன் குளைந்தபடச் தரநிளலகளை 
அளமக்கிைது. 

கட்டாயத் சதாழிைாைர்
எங்கை் மக்கை் மை்றும் நாங்கை் வணிகம் தசய்யும் மக்கைின் நல்வாழ்வு 
மை்றும் மனித உரிளமகளை நிளலநிறுத்தி நாங்கை் தீவிரமாகப் 
பாதுகாக்கிரைாம். கடட்ாய அல்லது வலுக்கடட்ாயமான ததாழிலாைர ்
என்பதன் அளனத்து வடிவங்களையும் அகை்ை நாங்கை் ஆதரிக்கிரைாம். 

கடட்ாயத் ததாழிலாைருடன் ததாடரப்ுளடய எந்த அபாயங்களையும் 
ததாடரச்ச்ியாகக் கண்டறிந்து நிரவ்கிக்க நாங்கை் கடளமப்படட்ுை்ரைாம் 
மை்றும் எங்கை் சப்ளையரக்ை் இளதச ்தசய்ய ரவண்டும் என்று 
எதிரப்ாரக்்கிரைாம். வழங்குபவரக்ளுடன் எங்கை் பிளணப்பில் 
தவைியிடப்படட்ுை்ை முக்கிய மதிப்புகை் மை்றும் நடத்ளதகை் மை்றும் 
எங்கை் சப்ளையர ்நடத்ளத விதித் ததாகுப்பில் உை்ை தரநிளலகளைப் 
பகிரும் கூடட்ாைியாக நாங்கை் தீவிரமாக முயை்சிக்கிரைாம். 

கைாசச்ாரம் மற்றும் மரபுகதை மதித்தை்
கலாசச்ார உணரள்வ நாங்கை் எப்ரபாதும் தவைிக்காடட்ுகிரைாம் 
மை்றும் எங்கை் அளனத்து தைங்கைிலும் நிரவ்கிக்கும்ரபாதும் இளத 
கணக்கில் எடுத்துதகாை்கிரைாம். நாங்கை் எங்கு தசயல்படட்ாலும், 
பழங்குடி மக்களை நிலத்தின் பாரம்பரிய உரிளமயாைரக்ைாக 
நாங்கை் ஏை்றுக்தகாை்கிரைாம். அவரக்ைின் கலாசச்ார மை்றும் 
பழக்கவழக்கங்களைப் ரபணி காப்பதை்கு அவரக்ைின் உரிளமளய 
ஆதரிக்கிரைாம். அவரக்ைின் மரபுகளை நாங்கை் மதிக்கிரைாம். 

மனித
உரிதமகதை மதித்தை்

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 மனித உரிமளகைுக்கான எங்கை் கடமளகை் மை்ைும் கட்டாயத் 

தொழிலாைர் ததரியப்படுத்தல் யாரிடமும் பகிர்ந்துகொை்ைாத 
ஒப்பந்தக்காரர்கை், விநியோகஸ்தர்கை் அல்லது 
வாடிக்களயாைர்கைள ஈடுபடுத்துதல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 யாரொருவரின் மனித உரிமளகை் மீைப்பட்டிருக்கலாம் என்ைோ 

கட்டாயத் தொழிலாைர் என்பதள உை்ைடக்கியிருக்கலாம் 
என்ைோ நீங்கை் நம்பினால் புகாரைிப்பது.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

எங்கை் மக்கை், நாங்கை் பணிபுரிபவரக்ை் 
மற்றும் எங்கை் சமூகங்கைிை் உை்ை மக்கைின் 
மனித உரிதமகதை நிதைநிறுத்தி தீவிரமாகப் 
பாதுகாக்கிதறாம்: அடிப்பதட உரிதமகைான 
கண்ணியம், தநரத்ம, சமத்துவம், மரியாதத 
மற்றும் சுதந்திரம். 

எங்கை் சதாழிைாைருக்கு உதவ ஒரு மூன்றாம் தரப்பு ஒப்பந்தம் 
மற்றும் சதாழிைாைர் வாடதக நிறுவனத்தத உங்கை் தைம் 
பயன்படுத்துகிறது. மூன்றாம் தரப்பு சவைிநாட்டு சதாழிைாைர்கதை 
தவதைக்கு அமர்த்தியுை்ைது மற்றும் அவர்கைிை் ஒருவர் 
முதைாைியிடம் தனது பாஸ்தபார்ட் உை்ைது என்று உங்கைிடத்திை் 
கூறுகிறார். நீங்கை் என்ன சசய்வீர்கை்? 

நீங்கை் அளத உங்கை் ரமலாைர ்அல்லது உங்கை் மக்கை் குழுவிடம் 
புகாரைிக்க ரவண்டும். அளடயாை ஆவணங்கை் அல்லது 
பாஸ்ரபாரட்க்ளை நிறுத்திளவப்பது கடட்ாயத் ததாழிலாைர ்என்பதன் 
குறிகாடட்ியாக இருக்கலாம். அது ஒரு மனித உரிளமகைின் மீைல். 
ஒருமுளை புகார ்அைிக்கப்படட்தும், நிளலளமளயப் புரிந்துதகாண்டு 
சரிதசய்யும் சப்ளையருடரன நாம் ரவளல தசய்ய முடியும். 

இன்சனாரு நாட்டிை் குழந்ததத் சதாழிைாைதரப் பயன்படுத்தியது 
சதாடர்பாக நமது சப்தையர்கை் ஒருவர் மீதான விசாரதணதய 
நீங்கை் ஊடகத்திை் காண்கிறீர்கை். இது BlueScope-க்கு தநரடியான 
சதாடர்பு கிதடயாது, ஆனாை் உங்கை் தைத்திை் அவர்கைின் 
தயாரிப்புகை் பயன்படுத்துவது உங்களுக்கு சதரியும். நீங்கை் ஏதாவது 
சசாை்ை தவண்டுமா?

ஆம். உங்கை் ரமலாைர ்அல்லது சடட்க் குழுவிை்கு இது ஏை்கனரவ 
ததரியவில்ளல என்ைால் அவரக்ளுக்குத் ததரியப்படுத்த ரவண்டும். 
சூழ்நிளலக்குப் தபாருத்தமான பதிளல அவரக்ை் ததரிவிக்க 
முடியும். எங்கை் விநிரயாகச ்சங்கிலியில் பணியாை்றும் அளனவரும் 
தநறிமுளையுடன் தசயல்படவும், மக்கைின் மனித உரிளமகளை 
நிளலநிறுத்தவும், தீவிரமாகப் பாதுகாக்கவும் நாங்கை் எதிரப்ாரக்்கிரைாம். 

சூழை் 2சூழை் 1

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

மனித உரிளமகை் குறித்த அறிக்ளக

சப்ளையர ்நடத்ளத விதித் ததாகுப்பு

நீங்கை் என்ன சசய்வீர்கை்? நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.
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நமது தநாக்கம்
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இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதியைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

03

நாங்கை்  
நமது சமூகங்கை் 
மற்றும் சூழதை 
மதிக்கிதறாம்

நமது சமூகங்களை வலிளமயாக்குதல்

சூழளலப் பாதுகாப்பதில் முளனப்புடன் இருத்தல்

ததைப்புகை்
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மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
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சமூகங்கதையும் 
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உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்
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ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்
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சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
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உதவி

பகுதி 03  ————   
நமது சமூகங்களையும் சூழ்நிளைளையும் மதிக்கிற�ோம்

BlueScope ஒரு முக்கிய நிறுவனமாகும். அத்துடன் நான் தசயல்படும் 
சமூகங்களுடன் அது கூடட்ாைராக உை்ைது. உை்ளூர ்மக்களைப் பணிக்கு 
அமரத்்தி, உை்ளூர ்தபாருைாதாரத்திை்கு ஆதரவைிக்கிரைாம். உை்ளூர ்
நம்பிக்ளககளுக்கு நீங்கை் மதிப்பைிக்க ரவண்டுதமன எதிரப்ாரக்்கிரைாம். 
அத்துடன், நமது சமூகங்கைில் ஈடுபடவும் ஊக்குவிக்கிரைாம். 

நம்பிக்தகயின் அடிப்பதடயிை் நிதையான 
கூட்டிதணப்தப உருவாக்குதை்
நமது சமூகங்கைில் பணியாை்றும் மை்றும் வாழும் மக்கைின் 
வாழ்க்ளகளய ரமம்படுத்த மை்றும் சிைப்பாக மாை்ை நாங்கை் உருவாக்கும் 
நிளலயான கூடட்ிளணப்புகை் மை்றும் வாய்ப்புகளை எவ்வாறு 
கடட்ளமக்கிரைாம் என்பதை்கு நமது சமூகங்களை வலிளமயாக்கும் 
கடட்ளமப்பு வழிகாடட்ுகிைது. உங்கைின் சமூகத்தின் உறுப்பினரக்ளை 
மதிப்பதிலும் அவரக்ளுடன் ஈடுபாடள்ட ரமை்தகாை்வதிலும் உை்ளூர ்
சமூகங்கைில் எங்கைின் இயக்கங்கை் தகாண்டிருக்கக்கூடிய எதிரம்ளை 
விளைவுகளைக் கருத்தில் தகாை்வதிலும் அவை்ளைக் குளைப்பதிலும் 
ஆரவ்முடன் நீங்கை் இருக்க ரவண்டுதமன எதிரப்ாரக்்கிரைாம். 

சமூகக் தகாரிக்தககை் மற்றும் 
கருத்துகளுக்குப் பதிைைித்தை்
BlueScope இல், நியமனம் தசய்யப்படட் பதவிகைில் உை்ைவரக்ளுக்கு 
சமூகக் ரகை்விகை், ஸ்பான்சருக்கான ரகாரிக்ளககை் மை்றும் 
கருத்துகளுக்கு வணிகத்தின் சாரப்ாகப் பதிலைிக்கும் தபாறுப்பு உை்ைது. 
இதை்கு சமூகத்துடன் நீங்கை் தசயல்பாடள்ட ரமை்தகாை்ை மாடட்ீரக்ை் 
மை்றும் ரகை்விகளைப் தபை மாடட்ீரக்ை் அல்லது நீங்கைாகரவ 
தகவல்களைத் ததரிந்துதகாை்வீரக்ை் என்பது தபாருைல்ல. சமூகக் 
கவளலகை் அல்லது ரகாரிக்ளககை் எளதயும் ஆரவ்முடன் ரகடப்தும் நமது 
ரமலாைரிடம் அவை்ளைப் புகாரைிப்பதும் நமது முடிவாகும். 

ஒன்றிதணந்து மாற்றத்தத ஏற்படுத்துதை்
சமூகச ்தசயல்பாடுகைில் பங்ரகை்குமாறு உங்களை ஊக்குவிக்கிரைாம். 
வழங்கப்படும் தன்னாரவ் வாய்ப்புகைில் ரசர முயலவும். தபரிய 
பங்கைிப்ளப உருவாக்கும் வளகயில் வழிகளைப் பரிந்துளரக்கவும். 

நமது சமூகங்கதை 
வலிதமயாக்குதை்

நமது சமூகங்கதை நமது வீடுகை்; அவற்தற 
வலிதமயாக்கவும் தமம்படுத்துவதற்கான 
வாய்ப்புகதை உருவாக்கவும் 
பணியாற்றுகிதறாம். சமூகத்திை் உை்ை 
எை்ைா உறுப்பினரக்தையும் மரியாததயுடன் 
நடத்துகிதறாம். 

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 சமூக உறுப்பினரின் புகார,் கருத்து அல்லது ரகாரிக்ளகளயப் 

புைக்கணித்தல். 

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 நமது சமூகங்கைில் உங்கை் சதயல்பாடுகைின் தாக்கங்கைளக் 

கவனித்தல்.

 சமூகப் புகார்கை், கருத்து அல்லது கோரிக்களகை் எதளயும் உங்கை் 
மரலாைரிடம் புகாரைித்தல்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

நமது உை்ளூர ்சமூகங்கைின் கடட்ளமப்ளப 
வலிளமப்படுத்துதல்

HSEC தகாை்ளக

1818



MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 03  ————   
நமது சமூகங்களையும் சூழ்நிளைளையும் மதிக்கிற�ோம்

உங்கைின் தவதை விைக்கத்திை் சமூகப் சபாறுப்புகை் 
தசர்க்கப்படவிை்தை. சீருதட அணிந்துசகாண்டு நீங்கை் உை்ளூர் 
காஃபி ஷாப்பிை் உை்ைதபாது, நமது தைத்திை் இருந்து வரும் சப்தம் 
குறித்து உங்கைிடம் ஒருவர் புகாரைிக்கத் சதாடங்குகிறார். நீங்கை் 
என்ன சசய்ய தவண்டும்?

அவசியம் அளதக் ரகடட்ு, அவரின் கருத்ளத தனிப்படட் முளையில் நீங்கை் 
புகாரைிப்பீரக்ை் என பணிவுடன் அவரிடம் கூை ரவண்டும். அவரக்ைின் 
ததாடரப்ு விவரங்களைக் ரகடக் ரவண்டும். உங்கைின் ரமலாைருக்கு 
உடனடியாகத் தகவல் ததரிவிக்கவும். சரியான வழியில் BlueScope 
பதிலைிப்பதை்கும் அதன் பதிளல உரியவரக்ைிடம் ததரிவிப்பதை்கும் அவர ்
தபாறுப்பாகும்.

உங்கை் உை்ளூர் பை்ைியானது அதன் உட்புற வசதிகதையும் 
விதையாட்டு தமதானத்ததயும் விரிவாக்க சிை கட்டடம் மற்றும் 
கட்டுமானத்தத அதன் கட்டுப்பாட்டிை் சகாண்டுை்ைது. ஸ்டீை் 
தயாரிப்புகை் சதாடர்பான தகவை்கதை அது ததடுகிறது என்பதத 
நீங்கை் அறிகிறீர்கை். அது உங்கைின் பகுதி அை்ை. நீங்கை் ஏதாவது 
சசய்ய தவண்டுமா?

ஆம், அந்தப் பை்ைிக்கு உதவி ரதளவப்படுவதாக உரிய BlueScope 
பிரதிநிதியிடம் ததரிவித்து, உங்கை் சமூகத்துடன் ஈடுபடட்ு, அவரக்ளுக்கு 
ஆதரவு அைிக்கவும். உரிய நபர ்யாதரன உங்களுக்குத் ததரியவில்ளல 
எனில், உங்கை் ரமலாைரிடம் ரபசவும். 

சூழை் 2சூழை் 1

நமது சமூகங்கதை 
வலிதமயாக்குதை்

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

நமது உை்ளூர ்சமூகங்கைின் கடட்ளமப்ளப 
வலிளமப்படுத்துதல்
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 03  ————   
நமது சமூகங்களையும் சூழ்நிளைளையும் மதிக்கிற�ோம்

சூழ்நிளலயில் நாங்கை் ஏை்படுத்தும் பாதிப்ளபக் குளைப்பது 
என்பது அபாயங்களைக் குளைப்பதில் எங்கைின் அணுகுமுளைளய 
ஆரவ்முடன் இருப்பதும் திைன்மிக்க கடட்ுப்பாடுகளைப் பயன்படுத்துவதும் 
ஆகும். ரமலும், இது எங்கைின் இயக்கங்கை், தயாரிப்புகை் மை்றும் 
ரசளவகைில் வைங்களை திைன்மிக்க பயன்படுத்துவதும், மாளசக் 
குளைப்பதும் மை்றும் சுை்றுசச்ூழல் தாக்கத்ளதக் குளைப்பதும் ஆகும். 

அதனத்துச ்சுற்றுசச்ூழலின் தரநிதைகை் 
மற்றும் நதடமுதறகதைப் பின்பற்றுதை்
எல்லாப் பணியாைரக்ளும் எங்களுடன் தசயல்படும் மூன்ைாம் தரப்பினர ்
எவரும் எல்லாச ்சுை்றுசச்ூழல் ரதளவகளையும் மதித்து, நமது சூழ்நிளலத் 
தரநிளலகை் மை்றும் ததாடரப்ுளடய நளடமுளைகளுடன் இணங்க 
ரவண்டும் என எதிரப்ாரக்்கிரைாம். ஏரதனும் சம்பவங்கை் அல்லது 
சாத்தியமிக்க சூழல்சாரந்்த ஆபத்துகளை உடனடியாகப் புகாரைிப்பதும் 
முக்கியமாகும். 

சூழதைப் 
பாதுகாப்பதிை் 
முதனப்புடன் இருத்தை்

BlueScope இை் சூழ்நிதைக்கு மதிப்பைிக்கிதறாம். 
உங்கை் பணியின் சாத்தியமான சூழ்நிதைப் 
பாதிப்புகதைப் 
புரிந்துசகாண்டு அதத நீங்கை் கருத்திை் 
சகாை்ை தவண்டுசமனவும் 
நமது சமூகத் தடத்தத தமம்படுத்தும் 
வாய்ப்புகதைத்ததட தவண்டுசமனவும் 
உங்கைிடம்எதிர்பாரக்்கிதறாம். 

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 நாங்கை் தசயல்படும் சூழ்நிளல அல்லது சமூகங்களுக்கு ஆபத்து 

விளைவிக்கும் வழியில் தசயல்படுதல்.

 திைன்மிக்க கடட்ுப்பாடுகை் இல்லாமல் மக்கைின் 
தவைிப்பாடள்டயும் இடர ்சூழ்நிளலளயயும் ஏை்றுக்தகாை்ளுதல்.

 சூழ்நிளல இடளர ஒருவர ்புகாரைிப்பதாக நிளனத்துக் 
தகாை்ளுதல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 நமது இயக்கங்கை், தயாரிப்புகை் மை்றும் ரசளவகை் அளனத்திலும் 

வைங்களை விரவகமாகவும் திைளமயாகவும் பயன்படுத்தி நமது 
சூழ்நிளல பாதிப்புகளைக் குளைத்தல்.

 எங்கைின் பங்குதாரரக்ைின் கவளலகளைக் கவனத்தில் 
தகாை்ைவும், கை்ை பாடங்களைப் பகிரவும் மை்றும் சூழ்நிளல 
தவைிப்பாடுகளை ரமம்படுத்தும் நடவடிக்ளககளை ஊக்குவித்தல்.

 ஈடுபடுவதை்கு முன்பு, ஒப்பந்ததாரர,் சப்ளையர ்அல்லது 
வாடிக்ளகயாைரின் சூழ்நிளலப் பாதிப்புகை், இடரக்ை், 
கடட்ுப்பாடுகை் மை்றும் தசயல்திைளன அணுகுதல். 

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

HSEC தகாை்ளக

HSE தரநிளலகை் மை்றும் ததாடரப்ுளடய நளடமுளைகை் 

அதற்கு தமைாகச ்சசய்தை்
ஆரவ்முடன் இருக்க உங்களை ஊக்குவிக்கிரைாம்: அதை்கு ரமலாகச ்
தசய்யவும். நமது சூழ்நிளல ரமலாண்ளமளய ரமம்படுத்தும் வழிகளைப் 
பை்றி நிளனக்கவும். தபாறுப்பான சூழல்சாரந்்த ரமலாண்ளம பை்றி 
பரிந்துளரகளை வழங்குதல் மை்றும் விவாதங்களைத் ததாடங்குதல். 
ரநரம்ளையான சூழ்நிளல மரளபவிடட்ுச ்தசல்வது என்பது நம்மிடம் 
உை்ைது.

காைநிதை மாற்றத்ததப் பற்றி அறிவித்தை்
வலிளமயான மை்றும் நிளலயான எதிரக்ாலத்திை்கான நமது 
முக்கிய வணிகத்தின் ஒரு பகுதியாக காலநிளல நடவடிக்ளகக்கும் 
காரப்ளனக் குளைப்பளத எம்தபட ்தசய்வதை்கும் உறுதிபூண்டுை்ரைாம். 
பகிரந்்த வைங்கைில் நாங்கை் ஏை்படுத்தும் தாக்கத்ளதக் குளைக்க 
அளனத்துப் பணியாைரக்ளும் ஒன்ைாகப் பணியாை்ை ரவண்டுதமன 
எதிரப்ாரக்்கிரைாம். ரமலும், நமது பசுளமயில்ல வாயு உமிழ்ளவக் 
குளைக்கும் எந்தவிதமான தசயளலயும் ஆதரவைிக்கவும் எங்கைின் 
காலநிளல அபாயங்கை் மை்றும் வாய்ப்புகளை நிரவ்கிப்பதில் ஆரவ்முடன் 
நீங்கை் இருக்கவும் ரவண்டுதமன எதிரப்ாரக்்கிரைாம்.
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 03  ————   
நமது சமூகங்களையும் சூழ்நிளைளையும் மதிக்கிற�ோம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

HSEC தகாை்ளக

HSE தரநிளலகை் மை்றும் ததாடரப்ுளடய நளடமுளைகை் 

நமது மின்சார உபதயாகத்ததக் குதறப்பதற்கான சிை வழிகதை 
நீங்கை் சகாண்டிருக்கைாம். ஆனாை், இந்த தயாசதனகை் சிறிது 
கடினமாகவும் அத்துடன் இதற்கு அதிகச ்சசைவாகும் வதகயிலும் 
இருக்கும். உங்கைின் தமைாைருடன் அவற்தறப் பகிர்வதற்கு 
உங்களுக்கு ஏததனும் தயக்கம் உை்ைதா? 

நிசச்யமாக. ஒவ்தவாரு ரயாசளனயும் பயனுை்ைரத. குறிப்பாக, நமது 
சூழ்நிளலத் தடத்தில் ரநரம்ளையான பாதிப்புகளைக் தகாண்டிருக்கும் 
ரயாசளனகை் பகிரவ்தை்கு பயனுை்ைது. நமது பசுளமயில்ல வாயு 
உமிழ்வுகளுக்கு நிளலயான ரமம்பாடுகளை நாங்கை் உருவாக்க 
உங்கைின் ரயாசளன எங்களுக்கு உதவியாக இருக்கலாம் மை்றும் 
BlueScope இன் நிளலயான இலக்குகளை ஆதரிக்கிரைாம்.

நிைப்பரப்புக்குச ்சசை்லும் அதத சபாதுவான குப்தபத் சதாட்டியிை் 
நமது எை்ைாக் குப்தபகதையும் தபாட்டாை் அதனாை் நமக்கு 
நிதறய தநரம் மிசச்மாகும் என்பதத நீங்கை் கவனித்தீர்கை். அததச ்
சசய்வதற்கு உங்களுக்கு விருப்பம்தாதன?

நமது ததாழில் தவைிப்பாடு மை்றும் சூழ்நிளல ரமலாண்ளமச ்
தசயல்முளைக்குடப்டட்ு, தகுந்த முளையில் மூலப்தபாருடக்ை், 
தயாரிப்புகை் மை்றும் கழிவுகளை அகை்றுவளத எப்ரபாது பாதுகாப்பாகக் 
ளகயாை ரவண்டும், அனுப்ப ரவண்டும் மை்றும் ஏை்பாடு தசய்ய 
ரவண்டும். மக்கை் மை்றும் சூழ்நிளலயில் நாங்கை் ஏை்படுத்தும் 
தாக்கத்ளதக் குளைக்கும் ரநாக்கத்தில், குறிப்பிடட் இந்தக் கழிளவக் 
கருத்தில் தகாை்ைவும் என்பதாகும்.

சூழை் 2சூழை் 1

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.

சூழதைப் 
பாதுகாப்பதிை் 
முதனப்புடன் இருத்தை்
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இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்
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இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதியைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

04

நியாயமாகவும் ரநரள்மயாகவும் நன்னடத்ளதயுடனும் 
ரபாடட்ியிடுதல்

லஞ்சம் மை்றும் ஊழலுக்கு இணங்க மறுத்தல்

மூன்ைாம் தரப்பினளர நியமிக்கும்ரபாது அதிக கவனம் 
தசலுத்துதல்

BlueScope இன் நன்னலன்கைில் ஈடுபடுதல்

BlueScope இன் அறிவுசார ்தசாத்ளதப் பாதுகாத்திடுங்கை்

உை்ைிருக்கும் தகவல்களைச ்சடட்ரீதியாகவும் 
தபாறுப்புடனும் பயன்படுத்துதல்

நமது தசாத்துகளைப் பாதுகாத்து, நமது பதிவுகளைப் 
பராமரிக்கவும்

ததாழில்நுடப்த்ளத தபாறுப்புடன் பயன்படுத்துதல்

தனிப்படட் தகவளலப் பாதுகாத்தல்

BlueScopeஐ சரியான வழியில் பிரதிநிதித்துவப்படுத்துங்கை்

நாம்  
நம் வணிகத்தத
பாதுகாக்கிதறாம்

ததைப்புகை்
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ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

ரபாடட்ியிடல் சடட்ங்களை (நம்பிக்ளகயில்லா சடட்ங்கை் எனவும் 
அளழக்கப்படுகிைது) மீறுவதால் அபராதம், நன்மதிப்பிை்குக் கைங்கை் 
ஏை்படுவது மை்றும் சிளைத்தண்டளன உடப்ட நமது பணியாைரக்ை் 
மை்றும் BlueScopeக்கு குறிப்பிடத்தக்க விளைவுகை் ஏை்படலாம்.

நியாயமாக சசயை்படுவது மற்றும் விதிகதை 
மதிப்பது
ரபாடட்ியிடல் சடட்த்திை்கு உடப்டட்ு எப்ரபாதும் எங்கைின் நடத்ளதயும் 
வணிக முடிவுகளும் இருக்கும் என்பதை்கும் மீைல் ஏை்படும் வாய்ப்ளபயும் 
தவிரப்்ரபாம் என்பதை்கும் உறுதியைிக்கிரைாம். தவைிப்பளடயான 
ரபாடட்ிளய எப்ரபாதும் ரமை்தகாை்கிரைாம்: தீவிரமாக அரத 
ரநரத்தில் நியாயமாகப் ரபாடட்ியிடட்ு, தகுதி அடிப்பளடயில் 
வாடிக்ளகயாைரக்ளைப் தபறுகிரைாம்.

வாடிக்ளகயாைரக்ை், சப்ளையரக்ை் மை்றும் ரபாடட்ியாைரக்ளுடடான 
எல்லா நிளலயிலும் ரநரள்மயுடன் தசயல்படுகிரைாம். அத்துடன், 
மாை்றுத் தயாரிப்புகளுடன் ரபாடட்ியிடட்ு நமது முளையான, வரத்்தக 
ரநாக்கத்திை்கும் விை்பளனளய அதிகரிக்கவும் முக்கியத்துவம் 
அைிக்கிரைாம். எந்தச ்சூழல் குறித்தும் எங்களுக்கு உறுதியாகத் 
ததரியாதபடச்த்தில் ரதளவயான பயிை்சியில் கலந்துதகாை்ரவாம் மை்றும் 
சடட்ப்பூரவ் அல்லது தநறிமுளைகை் & இணக்கத் துளையிடம் இருந்து 
வழிகாடட்ளலப் தபறுரவாம். அத்துடன் பின்வரும் சம்பவங்கைின் ரபாது 
சடட்ப்பூரவ் அல்லது தநறிமுளைகை் & இணக்கத் துளைளய அவசியம் 
ததாடரப்ுதகாை்ரவாம்: 

•   ரபாடட்ியாைர ்ரபாடட்ித்தன்ளமக்கு எதிராகச ்தசயல்படட்ு, 
தபாருத்தமை்ை ததாடரள்ப ரமை்தகாை்ைப் பாரக்்கிைார ்என நாங்கை் 
சந்ரதகித்தால்;

•   ரபாடட்ித்தன்ளமயுடன் கூடிய முக்கியத் தகவல்களை ரநரடியாக 
அல்லது மளைமுகமாக ரபாடட்ியாைரக்ளுடன் பரிமாை்றிதகாை்வதை்கு 
(வாடிக்ளகயாைரக்ை்/சப்ளையரக்ளுடன் வழக்கமான சப்ளை /

நியாயமாகவும் 
தநரத்மயாகவும் 
நன்னடத்ததயுடனும் 
தபாட்டியிடுதை்

சட்டத்திற்குட்பட்டு எப்தபாதும் 
சசயை்படுகிதறாம். நியாயமாகப் தபாட்டியிட்டு, 
நியாயமான மற்றும் தநரத்மயான வணிக 
நடவடிக்தககதை தமற்சகாை்கிதறாம். ஏன்? 
நாங்கை் முடிவுகதைப் சபறும் தவதையிை், 
எவ்வாறு நாங்கை் தபாட்டியிடுகிதறாம் 
என்பது முக்கியமாகும். நமது தயாரிப்புகை் 
மற்றும் தசதவகைின் ஒருங்கிதணப்தப நமது 
நிதைப்பாடாகும்.

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 BlueScope, நமது தயாரிப்புகை் அல்லது நமது போட்டியாைர்கை் 

குைித்து தவைான அல்லது துல்லியத்தன்மளயை்ை தகவல்கைளப் 
பரசுதல்.

 நாங்கை் அல்லது அவர்கை் நமது வாடிக்களயாைர்கை், 
சப்ைளயர்கை் அல்லது பிைருடன் ஈடுபடும் விதம் தொடர்பாக 
போட்டியாைர்கைுடன் டீல்கை் அல்லது ஏை்பாடுகைளச் சதய்தல் 
அல்லது அவ்வாைு சதய்ய முயலுதல். 

 நமது வாடிக்களயாைரின் விலளயிடலில் தாக்கத்தள 
ஏை்படுத்துவது அல்லது கட்டுப்படுத்துதல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 நமது தயாரிப்புகை் மை்ைும் சரவளகைளப் பை்ைி நீங்கை் 

வழங்கும் எல்லாத் தகவல்கைும் அல்லது மரை்கொை்ைும் 
பிரதிநிதித்துவப்படுத்துதலும் சரியாக இருப்பதள உைுதிப்படுத்துதல்.

 பரரம் பதசுவதில் குைளந்தைவு அதிகாரம் கொண்டவர்கை் உட்பட 
எல்லா வணிக விவகாரங்கைிலும் நியாயமாகவும் நரர்மளயாகவும் 
சதயல்படுதல்.

 நாம் உைுப்பினராக உை்ை நிைுவன அசோஷியரஷன்கைின் 
மதிப்பானது நமது பிணளப்புடன் மை்ைும் நாமர பொதுவில் 
குைிப்பிட்ட நிலளகைில் சீர்மளக்கபடுவதள உைுதிப்படுத்துதல். 

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

ளகயகப்படுத்துதல் ஏை்பாடுகளுக்கு தவைிரய) முன்பு;

•   கூடட்ுத் தயாரிப்பு, கூடட்ுக் தகாை்முதல் சந்ளதப்படுத்தல் மை்றும் 
பகிரந்த தடவாைங்கை் உடப்ட ரபாடட்ியாைருடன் புதிய கூடட்ிளணப்பு 
ஏை்பாடுகளைக் கருத்தில் தகாை்ளும்ரபாது;

•   நமது ரபாடட்ியிடல் நடத்ளதளயப் பை்றி புகார ்அைிக்கப்படட்ால்; 
அல்லது

•   ரபாடட்ித்தன்ளம தரகுரலடட்ர ்மூலம் ததாடரப்ுதகாை்ைப்படட்ால்.

நமது தயாரிப்புகை் மற்றும் தசதவகை் 
நமது தயாரிப்புகை் மை்றும் ரசளவகைின் பின்னால் தபருளமயாக 
நிை்கிரைாம். பிை தரப்பினருடன் நீங்கை் ஈடுபடும்ரபாது, தயாரிப்புப் 
பாதுகாப்புத் தரநிளலகளை எப்ரபாதும் பூரத்்திதசய்கிரைாம். 
அத்துடன், ரதளவக்ரகை்ப வாடிக்ளகயாைர ்உத்தரவாதங்கை் 
அல்லது வாரண்டிகளை வழங்குகிரைாம். நமது தயாரிப்புகை் 
ததாடரப்ாக துல்லியமான மை்றும் ஆதரவைிக்கும் கிளைம்களை 
மடட்ுரம ரமை்தகாை்கிரைாம். அத்துட, தவைாக அல்லது தவறுதலாக 
வழிநடத்தக்கூடிய வழிகைில் ஒருரபாதும் தசயல்படட்தில்ளல. 

வரத்்தகத்தின் தபாருத்தமான விதிமுளைகை் மை்றும் 
கடட்ுப்பாடுகளுக்குடப்டட்ு எப்ரபாதும் தசயல்படுகிரைாம். 

நல்ல மனநிளலக்கு எதிராக (தநறிமுளையை்ை நடத்ளத எனவும் 
அளழக்கப்படுகிைது) கடுளமயாக நடந்துதகாை்வளதத் தவிரக்்கிரைாம். 

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

வணிகப் பிரிவு ததாடரப்ான ரபாடட்ியிடல் சடட்த் தரநிளலகை் 
மை்றும் வழிகாடட்ிகை் 
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நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

வணிகப் பிரிவு ததாடரப்ான ரபாடட்ியிடல் சடட்த் தரநிளலகை் 
மை்றும் வழிகாடட்ிகை் 

தபாட்டியாராக இப்தபாது பணியாற்றும் உங்கைின் முந்ததய 
சகபணியாைர், சமூகமாக ஒன்றிதணயும் நிகழ்விை், நீங்கை் 
இருவரும் தபாட்டியிடும் வாடிக்தகயாைர் சடண்டதரப் பற்றி 
தபச உங்கைிடம் வருகிறார். எந்தத் தரப்பு மிகவும் குதறவாக 
விதையிடுவதத உறுதிப்படுத்தும் விதமாக விதையிடுவது 
சதாடர்பாக சிை தகவை்கதைப் பகிர்ந்துசகாை்ை வசதியான 
தநரத்ததக் தகட்கிறார். நீங்கை் என்ன சசய்ய தவண்டும்?

விளலளயத் தீரம்ானிப்பது பை்றிய ஏை்பாடு அல்லது புரிந்துதகாை்ைலுக்கு 
வழிவக்கும் என்பதால், இந்த வளகயான விவாதங்கைில் நீங்கை் 
கலந்துதகாை்ைக்கூடாது. இது சடட்த்திை்குப் புைம்பானது, உங்களுக்கும் 
BlueScopeக்கும் ரமாசமான விளைவுகளை ஏை்படுத்தக்கூடும். உங்கைின் 
ரமலாைர ்மை்றும்/அல்லது சடட்க் குழுவிடம் உடனடியாக நீங்கை் இளதப் 
புகாரைிக்க ரவண்டும். 

புதிய வாடிக்தகயாைதரப் சபற நீங்கை் ஆர்வமாக உை்ைர்ீகை். நமது 
தயாரிப்புகதை இன்னும் சிறப்பாகக் காட்டுவதற்கு தபாட்டியாைரின் 
தயாரிப்பின் எதிர்மதறயான அம்சங்கதை நீங்கை் மிதகப்படுத்தி 
சகபணியாைரிடன் கூற நீங்கை் தூண்டப்பட்டுை்ைர்ீகை். இது 
சசய்வதற்கான சரியான விஷயமா?

ரபாடட்ியாைரின் தயாரிப்ளபப் பை்றி ஒருரபாதும் நீங்கை் தவைாகச ்
சித்தரிக்கரவா கிளைம்களை தவைாக வழிநடத்தரவா கூடாது. 
நமது தயாரிப்புகைின் அம்சங்கை் மை்றும் பலங்கைின் பின்னால் 
தபருளமரயாடு இருங்கை். அத்துடன், நீங்கை் கூறுவது சரியாக 
இருப்பளத உறுதிப்படுத்தவும். ரபாடட்ியாைரின் தயாரிப்பு பை்றி 
கூறும் கூை்றுகை் உண்ளமயாக இருக்க ரவண்டும், மிளகப்படுத்தி 
இருக்கக்கூடாது. அத்துடன், ஆதாரத்தின் அடிப்பளடயில் மடட்ுரம இருக்ரக 
ரவண்டும். உங்களுக்குத் ததரியவில்ளல எனில், சடட்ப்பூரவ்க் குழுவின் 
உறுப்பினரிடம் நீங்கை் ரபச ரவண்டும்.

சூழை் 2சூழை் 1

நியாயமாகவும் 
தநரத்மயாகவும் 
நன்னடத்ததயுடனும் 
தபாட்டியிடுதை்

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை  
சூழை்கை் இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.
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இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

BlueScope இல் ஒருரபாதும் நாங்கை் லடச்ம் வாங்குவதும் வழங்குவதும் 
இல்ளல. லஞ்சம் என்பது முளையை்ை அல்லது முடிவுகளை ஒரு சாராருக்கு 
சாதமாக மாை்ை ஒருவர ்அைிக்கும்  
பரிசு, பணம், ரிவாரட்ு, கிக்ரபக், ரகசிய கமிஷன் அல்லது தனிப்படட் 
சாதகமாகும். வணிக முடிவு அல்லது அரசாங்க முடிளவப் தபை அல்லது 
அதில் தாக்கத்ளத ஏை்படுத்த ரபதமண்ட ்அல்லது அது ரபான்ைவை்ளை 
ரமை்தகாை்வதில்ளல. 

பரிசுகை் மற்றும் சபாழுதுதபாக்கு
பரிசுகைில் சரக்கு மை்றும் ரசளவ, தனிப்படட் சாதகங்கை் அல்லது 
பானமும் உணவும் தபாழுதுரபாக்ளக வழங்குவது அடங்கும். பரிசுகை் 
மை்றும் தபாழுதுரபாக்ளக தபறும்ரபாதும் அல்லது வழங்கும்ரபாதும் 
நீங்கை் கவனமாக இருப்பது அவசியமாகும். இதை்கு நாங்கை் ஒருரபாதும் 
பரிசுகளை வழங்கரவா ஏை்கரவா மாடர்டாம் என்பது தபாருைல்ல. ஆனால் 
அதை்குப் பின்னால் உை்ை ரநாக்கம் நியாயமானதா, முளையானதா 
அல்லது அதிகப்படியானதா என்பளத நாம் ததரிந்துதகாண்டு, அதில் 
கவனமுடன் நாம் இருக்க ரவண்டும் என்பதாகும். பணம் அல்லது அதை்கு 
ஈடான பரிசு அடள்டகை் அல்லது வவுசச்ரக்ை் ரபான்ைவை்ளை நாம் 
ஒருரபாதும் ஏை்கரவா வழங்கரவா கூடாது.

தபாழுதுரபாக்கு மை்றும் பானமும் உணவும் நியாயமான மதிப்பிலும், 
உைவுநிளல மை்றும் சூழலுக்குப் தபாருத்தமாகவும், உை்ளூர ்சடட்த்தின் 
அடிப்பளடயில் சடட்ப்பூரவ்மாகவும் மை்றும் நமது வணிகப் பிரவு 
அடள்டகை் மை்றும் தபாழுதுரபாக்குத் தரநிளலகை் உடப்ட எங்கைின் 
தகாை்ளககளுடன் இணக்கமாகவும் இருக்க ரவண்டும். இது எந்த 
வளகயிலும் வணிகத்ளதத் தவைான வளகயில் ஊக்கப்படுத்தக்கூடாது. 

அரசியை் பங்கைிப்புகை்
அரசியல் கடச்ி, அரசியல்வாதி அல்லது அரசியல் கடச்ி ரவடப்ாைளரயும் 
ஒருரபாதும் நாங்கை் ஆதரிப்பதில்ளல. தபாருைாதார விைக்க 
ரநாக்கங்களுக்காக BlueScopeஐப் பாதிக்கும் விவகாரங்களை 
விவாதிக்க அரசியல் கடச்ிகை் நடத்தும் நிகழ்வுகைில் நாங்கை் 
கலந்துதகாை்ைக்கூடும். நமது அரசியல் பங்குகை் தரநிளலக்கு உடப்டட்ு 
அத்தளகய நிகழ்வுகைில் கலந்துதகாை்ளும்ரபாது நியாயமான 
இழப்புகளை நாங்கை் சந்திக்கலாம்.

ைஞ்சம் மற்றும் 
ஊழலுக்கு இணங்க 
மறுத்தை்

நாங்கை் சசய்யும் எை்ைா தவதைகைிலும் 
தநரத்மயுடன் இருக்கிதறாம். BlueScope இை் 
எை்ைா நிதைகைிலும் ைஞ்சம் மற்றும் ஊழலுக்கு 
இணங்க மறுக்கிதறாம். முதறயற்ற பணத்தத 
ஒருதபாதும் நாங்கை் வழங்குவததா சபறுவததா 
இை்தை. 

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 BlueScope வணிகத்திை்கு உதவ, உங்கை் தனிப்படட் நிதிளயப் 

பயன்படுத்துதல்.

 உண்ளமயான அல்லது தபை்ை நன்ளம, பலன், ரசளவ 
அல்லது தகவலுக்கான பரிசுகை் அல்லது விருந்ரதாம்பளல 
ஏை்றுக்தகாை்ளுதல்.

 ரபரம்ரபசுதல்கை் அல்லது தடண்டரக்ைின்ரபாது மதிப்புமிக்க 
தபாருடக்ளை வழங்குதல் அல்லது ஏை்றுக்தகாை்ளுதல்.

 எல்லா BlueScope பணியாைரக்ளுக்கும் கிளடக்காத தை்ளுபடிகை் 
அல்லது சலுளககளை ஏை்றுக்தகாை்ளுதல்.

 மூன்ைாம் தரப்பிலிருந்து இலவச அல்லது ஸ்பான்சர ்
தசய்யப்படட் பயணம் அல்லது இடவசதிளய ஏை்றுக்தகாை்ளுதல். 

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 உங்களுக்கு (அல்லது நமது வணிகக் கூடட்ாைரக்ைில் ஒருவருக்கு) 

முளையை்ை அல்லது சடட்த்திை்குப் புைம்பான வழியில் 
ஏரதனும் பணம் தசலுத்தல் தசய்ய தசான்னாரலா அல்லது 
ஏரதனும் பலன்களை வழங்குவதாகச ்தசான்னாரலா அல்லது 
மன அழுத்தம் தந்தாரலா, உடனடியாக அதுகுறித்து உங்கை் 
ரமலாைரிடம் ததரிவித்தல். 

 உங்கை் வணிக யூனிட ்தரநிளல அல்லது பிை வழிகாடட்ுதலுக்கு 
இணங்கி வழங்கப்படட், ஏை்கப்படட், நிராகரிக்கப்படட் அல்லது 
திருப்பியைிக்கப்படட் பரிசுகை், விருந்ரதாம்பல் அல்லது 
தபாழுதுரபாக்கின் பதிவுகளை ளவத்திருத்தல்.

 நமது வணிகக் கூடட்ாைரக்ை் நமது எதிரப்ாரப்்புகளைப் 
புரிந்துதகாண்டு இணங்குகின்ைனர ்என்பளத உறுதிப்படுத்துதல்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

அரசியல் பங்கைிப்புகை் தரநிளல

வணிக யூனிட ்பரிசு மை்றும் தபாழுதுரபாக்கு தரநிளல 
அல்லது பிை உை்ளூர ்வணிக வழிகாடட்ுதல்கை்
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இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்
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நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

அரசியல் பங்கைிப்புகை் தரநிளல

வணிக யூனிட ்பரிசு மை்றும் தபாழுதுரபாக்கு தரநிளல 
அல்லது பிை உை்ளூர ்வணிக வழிகாடட்ுதல்கை்

ஒரு சப்தையர் உங்களுக்கு ஒரு விதையாட்டு நிகழ்விற்கான 
டிக்சகட்டுகதை வழங்குகிறார்.  
தற்தபாது நாம் இந்த சப்தையருடன் சடண்டர் முதறயிதைா அை்ைது 
தபரம்தபசுவதிதைா ஈடுபடுவதிை்தை. நீங்கை் என்ன சசய்ய 
தவண்டும்?

டிக்தகடட்ுகைின் மதிப்ளபப் தபாறுத்து, உங்கை் ரமலாைரிடம் நீங்கை் 
ததரிவிக்க ரவண்டியிருக்கும் மை்றும்/அல்லது அவை்ளை ஏை்பதை்கு 
முன்னர ்ரமலாைரின் அனுமதிளயப் தபை ரவண்டும். இதுரபான்ை 
அளழப்புகளை ஏை்கும் முன் உங்கை் வணிக யூனிடட்ில் சிைப்புத் 
ரதளவகளைப் பாரக்்க ரவண்டும். 

நமது சடண்டர் சமர்ப்பிப்தபச ்சரிபார்ப்பதற்காக அரசாங்க 
அதிகாரி ஒருவர் கூடுதை் கட்டணம் தகாருகிறார். இதன் மூைம் 
நாம் சவற்றிசபறுவது உத்தரவாதமிை்தை எனும் தவதையிலும், 
இது வணிகம் சசய்வதிை் வழக்கமான பகுதி எனவும், தனக்கு 
சரிபார்க்க அதிக தநரம் இருப்பதாை் ஆழமாகச ்சரிபார்ப்தபன் 
எனவும், இதன்மூைம் மிகவும் சவற்றியதடயைாம் எனவும் கூறுகிறார். 
அவருக்கு பணம் சசலுத்த ஏற்பாடு சசய்வீர்கைா? 

இல்ளல. இந்தப் பணம் தசலுத்தலானது இலஞ்சமாக அல்லது 
உதவுவதை்கான பணம்தசலுத்தலாகக் கருதப்படக்கூடும், ரமலும் இது 
தளடதசய்யப்படட்து. ரகாரிக்ளகளய நிராகரிக்க ரவண்டும் மை்றும் 
இதுகுறித்து உங்கை் ரமலாைரிடம் உடனடியாகத் ததரிவிக்க ரவண்டும். 

சூழை் 2சூழை் 1

ைஞ்சம் மற்றும் 
ஊழலுக்கு இணங்க 
மறுத்தை்

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை  
சூழை்கை் இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.
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ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்
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நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

நாங்கை் வணிகரீதியாக ஈடுபடட்ிருக்கும் எந்ததவாரு மூன்ைாம் 
தரப்பினரும் ‘நாம் எப்படி ரவளலதசய்கிரைாம்’ என்பது குறித்து 
ததரிந்துளவத்திருக்க ரவண்டும் மை்றும் இந்த நடத்ளத 
விதித்ததாகுப்புடன் இணங்க ரவண்டும். அத்துடன் நாம் தனியாக 
சப்ளையர ்நடத்ளத விதித்ததாகுப்ளபயும் தகாண்டுை்ரைாம், இதை்கும் 
அவரக்ை் இணங்க ரவண்டும். 

தவைான மூன்ைாம் தரப்பினளர நியமிப்பது என்பது BlueScope-
இன் புகழுக்கு இழுக்கு ஏை்படுத்தலாம் அல்லது நம்ளமயும் நமது 
மக்களையும் சடட் நடவடிக்ளக அல்லது அரசாங்க தண்டளனகளைப் 
தபறும்படி தசய்யலாம். ஆகரவ நாம் ஏரதனும் மூன்ைாம் தரப்பினருடன் 
ரவளலதசய்யும் ரபாது அவரக்ளைப் பை்றி கவனமாக மதிப்பிட ரவண்டும்.

எப்படி மூன்றாம் தரப்பினதரக் கவனமாக 
மதிப்பிடுவது? 
நாம் அவரக்ைின் திைன்கை், புகளழ மதிப்பிடட்ு, அவரக்ை் நமது 
பிளணப்பு, இந்த நடத்ளத விதித்ததாகுப்பு மை்றும் சப்ளையர ்நடத்ளத 
விதித்ததாகுப்புடன் இணங்குவாரக்ை் என்பளத உறுதிப்படுத்த ரவண்டும். 
தபாருத்தமான உரிய முயை்சி சிரத்ளதளயயும் ரமை்தகாண்டும், 
அவரக்ளை நியமிக்கும் முன் நமது எதிரப்ாரப்்புகளைப் பை்றி அவரக்ைிடம் 
ததைிவாக எடுத்துளரக்க ரவண்டும். BlueScope ஆல் ரவளலளய 
ரநரடியாக தசய்ய இயலாத படச்த்தில் மடட்ுரம மூன்ைாம் தரப்பினளர 
நாம் நியமிப்ரபாம், அவரக்ை் சடட்ரீதியான வணிகமாக இருக்கிைாரக்ை் 
என்பது அளடயாைப்படுத்தப்பட ரவண்டும்.

மூன்றாம் தரப்பினதர 
நியமிக்கும்தபாது அதிக 
கவனம் சசலுத்துதை்

சிை சமயங்கைிை் தசதவகை், ஒப்பந்தங்கதைச ்
சசயை்படுத்தை் அை்ைது BlueScope-க்கான 
வணிக வாய்ப்புகதை தமம்படுத்த, மூன்றாம் 
தரப்பினருடன் நாம் தவதைசசய்ய தவண்டும்.  
நாம் சசய்ய தவண்டியது எை்ைாம், மூன்றாம் 
தரப்பினரக்தை நியமிக்கும்தபாது 
அவரக்ைின் மீது கவனம் சசலுத்த தவண்டும். 
அதாவது அவரக்ை் சநறிமுதறயுடன் 
தநரத்மயாகச ்சசயை்படுபவரக்ை் மற்றும் 
நமது மதிப்புகதையும் தகாட்பாடுகதையும் 
பின்பற்றுவாரக்ை் என்பதத உறுதிசசய்ய, 
ஆராய்சச்ி சசய்ய தவண்டும். 

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 கவனமாக மதிப்பிடாமல், ரதளவப்படும் அனுமதிகளைப் 

தபைாமல் மூன்ைாம் தரப்பினளர ஈடுபட ளவத்தல். 

 மூன்ைாம் தரப்பினளர சடட்த்திை்குப் புைம்பாக, தநறிமுளையை்ை 
முளையில் அல்லது நமது சாரப்ாக முளையை்ை வழியில் 
தசயல்பட அனுமதித்தல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 நாம் ரவளலதசய்யும் மூன்ைாம் தரப்பினரின் தசயல்திைன் 

மை்றும் தபாதுவான உை்வாங்களலத் ததாடரச்ச்ியாகக் 
கண்காணித்தல். 

 மூன்ைாம் தரப்பினர ்நமது பிளணப்பு, இந்த நடத்ளத 
விதித்ததாகுப்பு மை்றும் சப்ளையர ்நடத்ளத விதித்ததாகுப்புடன் 
இணங்கி நம்முடன் ரவளலதசய்ய ஒத்துக்தகாை்வாரக்ை் 
என்பளத உறுதிப்படுத்துதல்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

சப்ளையர ்நடத்ளத விதித் ததாகுப்பு

தவைிப்புை தரப்பினர ்உரிய முயை்சி சிரத்ளத தகாை்ளக

RDC தரநிளலயின் உபரயாகம் 

மூன்ைாம் தரப்பு ஏதெண்டட்ுகளைப் பயன்படுத்துவது குறித்த 
வணிக யூனிட ்தகாை்ளக 

வணிக யூனிட ்பிரதிநிதி ஸ்கிரீனிங் கருவி 
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

சப்ளையர ்நடத்ளத விதித் ததாகுப்பு

தவைிப்புை தரப்பினர ்உரிய முயை்சி சிரத்ளத தகாை்ளக

RDC தரநிளலயின் உபரயாகம் 

மூன்ைாம் தரப்பு ஏதெண்டட்ுகளைப் பயன்படுத்துவது குறித்த 
வணிக யூனிட ்தகாை்ளக 

வணிக யூனிட ்பிரதிநிதி ஸ்கிரீனிங் கருவி 

நீங்கை் BlueScope-க்கான அரசாங்க அனுமதிகதைப் சபற முயலும் 
குழுவிை் தவதைசசய்கிறீர்கை். உை்ளூர் அரசு அதிகாரிகளுக்கு 
அவர்களுடன் தவதைசசய்வதற்கான ஒரு பிரதிநிதிதய நியமிக்க 
தவண்டும் எனப் பரிந்துதரக்கின்றனர். உை்ளூர் வணிக தரநிதைதய 
மீறும் கட்டணங்கதைப் பிரதிநிதி தகாருகிறார்.  
நீங்கை் பிரதிநிதிக்குக் கூடுதை் கட்டணம் சசலுத்த தவண்டுமா?

உை்ளூர ்அரசாங்கத்திை்குச ்தசலுத்தவிருக்கும் பிரதிநிதியின் 
கடட்ணமானது இலஞ்சமாகரவா உதவிதசய்வதை்கான ததாளகயாகரவா 
இருக்காது என்பளத உறுதிப்படுத்த, கூடுதல் முயை்சி எடுக்க ரவண்டும். 
நீங்கை் இளதப் பை்றி உங்கை் தநறிமுளை மை்றும் இணக்கம் மை்றும் சடட் 
குழுக்களுடன் ஆரலாசித்து, ததாடரும் முன் ரதளவப்படும் அளனத்து 
அனுமதிகளைப் தபை்றுை்ைரீக்ை் என்பளத உறுதிப்படுத்த ரவண்டும்.

BlueScope-இன் தயாரிப்புகதை பிை்டர்கைிடம் விைம்பரப்படுத்தி 
பரிந்துதரக்க, உை்ளூர் ஏசெண்ட்டுடன் ஒரு ஒப்பந்தத்திை் 
ஈடுபடுவதற்காக பரிசீலிக்கிறீர்கை். அதற்காக, ஏசெண்ட் விற்கப்படும் 
எை்ைா BlueScope தயாரிப்புகைிலும் கமிஷன் சபறுவார். நீங்கை் இந்த 
ஒப்பந்தத்திை் ஈடுபட தவண்டுமா?

கமிஷளனச ்தசலுத்துதலில் ஈடுபடும் மூன்ைாம் தரப்பு ஒப்பந்தங்களுக்கு, 
உங்கை் நாடட்ின் முதன்ளமத் தளலவர ்மை்றும்/அல்லது தளலளமச ்
தசயலதிகாரியிடம் கண்டிப்பாக அனுமதி தபை ரவண்டும். முன்தமாழிந்த 
ஏதெண்ட ்பை்றி விரிவான முளையில் உரிய முயை்சி எடுத்து ஆராய 
ரவண்டும், ரமலும் ததாடரும்முன் உங்கை் தநறிமுளை மை்றும் இணக்கம் 
மை்றும் சடட்க் குழுக்கைிடம் அனுமதி தபை ரவண்டும். இந்த ஏை்பாடு 
அனுமதிக்கப்படட்ால், ஏதெண்டட்ுடன் ததாடரந்்து ரவளலதசய்ய இது 
தபாருத்தமானது என்பளத உறுதிப்படுத்த நீங்கை் ததாடரச்ச்ியாக 
(குளைந்தது ஒவ்தவாரு 12 மாதங்களுக்கு ஒருமுளை) உரிய முயை்சி எடுத்து 
கண்காணிக்க ரவண்டும். 

சூழை் 2சூழை் 1

மூன்றாம் தரப்பினதர 
நியமிக்கும்தபாது அதிக 
கவனம் சசலுத்துதை்

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

ஆரவ் முரண்பாடு ஏை்படும் சாத்தியமுை்ை சூழளல நீங்கை் தவிரக்்க 
ரவண்டும்.

சிலசமயங்கைில், உங்கைால் ஆரவ் முரண்பாடள்டத் தவிரக்்க முடியாமல் 
ரபாகலாம் அல்லது அது ஆரவ் முரண்பாடா என்பது உறுதியாக இல்லாமல் 
இருக்கலாம். சிலசமயங்கைில், உண்ளமயான முரண்பாடுகளுக்கு 
பதிலாக ஆரவ் முரண்பாடுகை் உணரப்படலாம். நை்தசய்தி என்னதவனில், 
தபரும்பாலான சமயங்கைில், எல்லா வளகயான ஆரவ் முரண்பாடுகளும் 
உங்கை் ரமலாைருடனான உடனடி மை்றும் முழுளமயான 
தவைிப்பளடத்தன்ளமயினால் தீரக்்கப்படலாம். 

சரி, ஆரவ் முரண்பாடு எவ்வாறு இருக்கும்? 
சில சாத்தியமிக்க ஆரவ் முரண்பாடுகளுக்கான எடுத்துக்காடட்ுகை், இளவ 
மடட்ுமல்ல இன்னும் பல அடங்கும்:

•   உைவினர ்அல்லது தநருக்கமான நண்பராக இருக்கும் BlueScope 
பணியாைரின் பணி நிளலளமகைில் தாக்கம் ஏை்படுத்தக்கூடிய 
நிளலயில் இருத்தல்; 

•   உங்கை் ரமலாைர ்அல்லது உங்கை் மனிதவைப் பிரதிநிதியிடம் நீங்கை் 
மை்தைாரு BlueScope பணியாைருடன் உைவில் இருத்தல் (உைவினர,் 
வாழ்க்ளகத்துளண அல்லது நீங்கை் தனிப்படட் உைவுமுளையில் 
இருப்பவர ்ஆகிரயார ்உடப்ட);

•   BlueScope உடன் வணிகம் அல்லது ரபாடட்ியிடும் நிறுவனத்தில் 
(ரநரடியாகரவா உைவினர ்அல்லது தநருக்கமான நண்பர ்மூலமாகரவா) 
தனிப்படட் ஆரவ்ரக்ளைக் தகாண்டிருத்தல்; 

•   உங்கை் BlueScope பதவியில் உங்கை் ரவளலக்கான திைளனப் 
பாதிக்கக்கூடியவளகயில் BlueScope-க்கு தவைிரய ரவளலளய 
எடுத்துதசய்தல்;

•   தனிப்படட் நன்ளம அல்லது குடும்ப உறுப்பினர,் நண்பர ்அல்லது 
தநருக்கமானவருக்கு பலன் அைிப்பதை்காக, BlueScope-இல் உங்கை் 
பதவிளய அல்லது ஏரதனும் BlueScope வாய்ப்பு, தசாத்து அல்லது 
தகவளலப் பயன்படுத்துதல்.

BlueScope இன் 
நன்னைன்கைிை் 
ஈடுபடுதை்

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 உங்கை் மரலாைிடம் முன் அனுமதி பதைாமல் BlueScope இன் 

சிைந்த நலன்கைில் சதயல்படுவதை்கான உங்கை் வரலளயில் 
முரண்பாடு ஏை்படுத்தக்கூடிய BlueScope-க்கு வதைியர ஏதரனும் 
பதவியள ஏை்ைுக்கொை்ைுதல்.

 நோக்கம் சார்ந்த முடிவுகைள எடுப்பதை்கான உங்கை் 
திைனில் பாதிப்பள ஏை்படுத்தக்கூடிய அல்லது பிைரால் தாக்கம் 
ஏை்படுத்துவதாக நியாயமாக உணரப்பட்ட பரிசுகை் அல்லது 
பொழுதுபோக்கள ஏை்ைுக்கொை்ைுதல் அல்லது வழங்குதல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 உணரப்படட் அல்லது உண்ளமயான ஆரவ் முரண்பாடள்ட 

உருவாக்கும் சூழளலத் தவிரப்்பதை்கான எல்லா நியாயமான 
முயை்சிகளையும் ரமை்தகாை்ளுதல். 

 ரமலாைராக, உங்கை் குழுவில் எழும் எந்ததவாரு ஆரவ் 
முரண்பாடுகளையும் உடனடியாக ஆவணமாக்கம் தசய்து, 
மிகவும் தபாருத்தமான நடவடிக்ளகளய ரமை்தகாை்ளுதல்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

BlueScope-இன் சிறந்த நைன்கைிை் 
வணிக முடிவுகதை எடுப்பதற்கான நமது 
திறனிை் நமது தனிப்பட்ட ஆரவ்ங்கை் 
அை்ைது உறவுமுதறகதைக் குறுக்கிட நாம் 
அனுமதிக்கமாட்தடாம். ஆரவ் முரண்பாடு என்பது 
பணியிடத்திை் உங்கை் முடிவு, தநாக்கம் அை்ைது 
தனித்துசசயைாற்றும் திறதன பாதிக்கும் 
உங்கை் தனிப்பட்ட ஆரவ்ரக்ை் அை்ைது குடும்ப 
உறுப்பினரக்ை், நண்பர் அை்ைது சநருக்கமான 
நபரக்ைாை் ஏற்படக்கூடும். 

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

வணிக யூனிட ்ஆரவ் முரண்பாடுகை் தரநிளல அல்லது பிை 
உை்ளூர ்வணிக வழிகாடட்ுதல்கை்
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

வணிக யூனிட ்ஆரவ் முரண்பாடுகை் தரநிளல அல்லது பிை 
உை்ளூர ்வணிக வழிகாடட்ுதல்கை்

BlueScope பராமரிப்பு ஒப்பந்தத்திற்காக உங்கை் கூட்டாைரின் 
வணிகமானது சடண்டருக்குப் பதிைைிக்கும். நீங்கை் சடண்டருடன் 
அை்ைது கூட்டாைரின் வணிகத்துடன் தசர்ந்து தவதைசசய்வதிை்தை. 
இதுபற்றி நீங்கை் சவைிதய சதரிவிக்க தவண்டுமா?

ஆம், ஏதனனில் இது உங்களுக்கான உணரப்படட் ஆரவ் முரண்பாடள்ட 
உருவாக்கும். தடண்டரில் பங்ரகை்பதை்கான உங்கை் கூடட்ாைரின் 
ரநாக்கத்ளத நீங்கை் அறிந்தவுடன், உங்கை் ரமலாைரிடம் இதுபை்றி 
ததரிவிக்க ரவண்டும் என எதிரப்ாரக்்கிரைாம். உங்கை் கூடட்ாைரின் 
வணிகமானது இப்ரபாதும் நியாயமாகக் கருதப்படக்கூடும். அவரக்ை் 
தவை்றியளடவாரக்ை், BlueScope அவரக்ளுடனான உங்கை் ததாடரள்ப 
அறியும் மை்றும் இதுததாடரப்ான அவரக்ளுடனான உைவுமுளைளய எப்படி 
நிரவ்கிக்க ரவண்டும் என்பளதயும் அறியும். 

நீங்கை் விற்பதனயிை் தவதைசசய்கிறீர்கை். முன்னாை் 
பணியாைார் ஒருவர் தனது சிறிய உை்ளூர் கட்டிட வணிகத்திை்மு 
தலீடு சசய்யும்படி உங்கதைக் தகட்கிறார். இந்த முதலீட்தடச ்
சசய்யும் முன் உங்கை் தமைாைரிடம் நீங்கை் அனுமதி சபற 
தவண்டுமா?

ஆம். BlueScope-இன் நன்னலன்கைில் எப்ரபாதும் தசயல்படுவதை்கான 
உங்கை் கடளமயில் இந்த முதலீடு முரண்பாடள்ட ஏை்படுத்துவதை்கான 
ஆபத்து உை்ைது, ஏதனனில் BlueScope-இன் தயாரிப்புகளுக்கு அந்தக் 
கடட்ிட நிறுவனம் (அல்லது அவரக்ளுடன் பங்குதகாை்பவரக்ை்) 
தசலுத்துவதில் நீங்கை் தாக்கத்ளத ஏை்படுத்தலாம். இவ்வாறு இல்லாமல் 
இருந்தாலும்கூட, உங்கை் முன்னாை் சகப்பணியாைரின் நிறுவனத்திை்கு 
நீங்கை் சிறிது பலன்களை வழங்கக்கூடும் என பிைர ்நியாயமான 
முளையில் நிளனக்கக்கூடும். முரண்பாடள்ட நிரவ்கிப்பதை்கான 
வழி உை்ைதா என உங்கை் ரமலாைர ்முடிவுதசய்வார.் அது திைன்பட 
நிரவ்கிக்கப்பட முடியாது எனில், நீங்கை் BlueScope-இல் இருக்கும் வளர 
வணிகத்தில் முதலீடு தசய்யாமல் இருக்க ரவண்டும்.

சூழை் 2சூழை் 1

BlueScope இன் 
நன்னைன்கைிை் 
ஈடுபடுதை்

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.
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இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

BlueScope உடன் ரவளலதசய்யும்ரபாது, உங்களுக்கு BlueScope-
இன் அறிவுசார ்தசாத்திை்கான அணுகல் இருக்கும். எங்களுடன் 
பணியாை்றும்ரபாதும் அதன்பின்னரும் அளத நீங்கை் பாதுகாக்க 
ரவண்டும் என எதிரப்ாரக்்கிரைாம். சில விஷயங்கை் அறிவுசார ்தசாத்தா 
இல்ளலயா என நமக்கு சில சமயங்கைில் ததைிவாக இருக்காது. நமது 
அறிவுசார ்தசாத்துக் தகாை்ளகளயப் பாரப்்பதன் மூலம் மை்றும் உங்கை் 
ரமலாைருடன் ஆரலாசிப்பதன் மூலம் நீங்கை் சரிபாரத்்துக்தகாை்ைலாம். 

அறிவுசார் சசாத்ததப் பற்றி சதரிந்துசகாை்ை 
தவண்டிய சிை முக்கியமான விஷயங்கை்
BlueScope-இல் நீங்கை் ரவளலதசய்யும் ரபாது நீங்கை் உருவாக்கிய 
அல்லது உருவாக்க உதவிய அறிவுசார ்தசாத்தானது BlueScope-க்குச ்
தசாந்தமானது. BlueScope-இல் நீங்கை் ரவளலதசய்வளத நிறுத்தியவுடன், 
இந்த அறிவுசார ்தசாத்தில் எளதயும் நீங்கை் பயன்படுத்தக்கூடாது. 
BlueScope-இன் அறிவுசார ்தசாத்ளத அனுமதியின்றி நீங்கை் ஒருரபாதும் 
பரிமாை்ைரவா, நீக்கரவா, அகை்ைரவா, பகிரரவா கூடாது. 

சில சமயங்கைில் நம்முடன் ரவளலதசய்துதகாண்டிருக்கும் மூன்ைாம் 
தரப்பினருக்கு அறிவுசார ்தசாத்ளத வழங்க ரவண்டியிருக்கும். 
மூன்ைாம் தரப்பினருடன் அறிவுசார ்தசாத்ளதப் பகிரவ்தை்கு முன்னர,் 
தபாருத்தமான அனுமதிகளை நீங்கை் தபை ரவண்டும். 

அத்துடன் நமது சப்ளையரக்ை், ஒப்பந்ததாரரக்ை், வாடிக்ளகயாைரக்ை் 
மை்றும் ரபாடட்ியாைரக்ை் உடப்டபிைரின் அறிவுசார ்தசாத்திை்கும் இரத 
மரியாளதரய நாங்கை் வழங்குகிரைாம் என்பது முக்கியமானதாகும். 

BlueScope இன் 
அறிவுசார் சசாத்ததப் 
பாதுகாத்திடுங்கை்

BlueScope-இன் அறிவுசார் சசாத்திை் 
அடங்கக்கூடிய பை விஷயங்கை்: நமது 
தயாசதனகை், புதுதமயாக்கங்கை், 
கண்டுபிடிப்புகை், வணிக ரகசியங்கை், ரகசியத் 
தகவை்கை் மற்றும் பிற தரவு ஆகியதவ 
முதை், நமது காப்புரிதமகை், டிதசன்கை் 
மற்றும் வரத்்தக முத்திதரகை் வதர. நாம் 
எப்தபாதும் BlueScope-இன் அறிவுசார் 
சசாத்ததப் பாதுகாக்க தவண்டும், அதாவது 
அங்கீகரிக்கப்படாத உபதயாகத்திலிருந்து காக்க 
தவண்டும். 

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 BlueScope உடனான உங்கை் பணி முடிந்தும் BlueScope 

ஆவணங்கைின் நகல்களை ளவத்திருத்தல். 

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 BlueScope-இன் அறிவுசார ்தசாத்து அல்லது பிை ரகசியத் 

தகவளல BlueScope-க்கு தவைிரய உை்ைவரக்ளுடன் பகிரும் 
அல்லது தவைிப்படுத்தும் முன் சடட்க் குழுவின் உறுப்பினருடன் 
ரபசுதல்.

 BlueScope தரநிளல ஒப்பந்தத்ளதப் பயன்படுத்தவும் அல்லது 
BlueScope தரநிளல ஒப்பந்தத்திலிருந்து வழக்கத்திை்கு மாைாகச ்
தசய்யரவண்டும் எனில், சடட்க் குழுவின் உதவிளயப் தபறுதல்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

அறிவுசார ்தசாத்துக் தகாை்ளக

பதிவுகை் ரமலாண்ளமக் தகாை்ளக
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நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

அறிவுசார ்தசாத்துக் தகாை்ளக

பதிவுகை் ரமலாண்ளமக் தகாை்ளக

உங்கை் குழுவிை் ஒரு புதிய நபர் இதணந்துை்ைார், அவருக்கு நமது 
சதாழிை்துதறயிை் அனுபவம் உை்ைது. இதததபான்ற நிறுவனங்கைிை் 
அவரின் பணி அனுபவம் சதாடர்பான தகவதைப் பகிரும்படி நீங்கை் 
தகட்க விரும்புகிறீர்கை். அப்படி சசய்வீர்கைா?  

நீங்கை் அவரிடம் தபாதுவான அறிவு எனக் கருதப்படும் விஷயங்களையும் 
தபாதுவில் கிளடக்கும் விஷயங்களையும் மடட்ுரம முந்ளதய 
நிறுவனத்தில் தபை்ை அனுபவத்திலிருந்து பகிரும்படி ரகடக் முடியும். தனது 
முந்ளதய நிறுவனம் ததாடரப்ான வரத்்தக முத்திளரகை் அல்லது பிை 
அறிவுசார ்தசாத்து ரபான்ை இரகசியத் தகவளலப் பகிரவ்தை்கு அவருக்கு 
அனுமதியில்ளல.

நீங்கை் ஒரு புதிய பராமரிப்பு ஒப்பந்ததாரருடன் தவதைசசய்கிறீர்கை் 
மற்றும் அவர்கை் நமது ஆப்தரட்டிங் தகதயடுகளுக்கான அணுகதைக் 
தகாருகிறார்கை். சபாதுவாகதவ இந்தத் தகவை் சபாதுவிை் 
கிதடக்காது. தகதயடுகதை அவர்களுக்கு வழங்குவீர்கைா? 

தங்கைின் ரவளலளயச ்தசய்துமுடிக்க பயிை்சிக் ளகரயடுகளுக்கான 
அணுகல் அவரக்ளுக்குத் ரதளவ இல்ளல எனில், ளகரயடுகளை 
அவரக்ளுக்கு வழங்க ரவண்டாம். அவரக்ளுக்குத் ரதளவ எனில், தகவளல 
ரகசியமாக ளவத்திருக்க, கடளம உடப்ட அவரக்ளுக்கான ஒப்பந்த 
விதிகளைப் பாரக்்கவும். நீங்கை் ளகரயடுகை் ‘இரகசியமானளவ’ 
எனக் குறிக்கப்படட்ிருப்பளத உறுதிப்படுத்தவும், அத்துடன் அவை்ளை 
ரகசியமாக ளவத்திருப்பதை்கான கடளம ஒப்பந்ததாரருக்குஇருப்பளத 
நிளனவுபடுத்தவும். சில சமயங்கைில், ஒப்பந்ததாரரிடமிருந்து தனியாக 
இரகசியத்தன்ளமளயப் தபை ரவண்டிய ரதளவயிருக்கலாம். உங்களுக்கு 
உறுதியாகத் ததரியவில்ளல எனில், உங்கை் உை்ளூர ்தகாை்முதல் மை்றும் 
சடட்க் குழுக்களுடன் ரபசவும்.

சூழை் 2சூழை் 1

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.

BlueScope இன் 
அறிவுசார் சசாத்ததப் 
பாதுகாத்திடுங்கை்
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

BlueScope பங்குகளைத் தக்களவப்பதை்கு நமது பணியாைரக்ளை 
ஊக்குவிக்கிரைாம் மை்றும் உை்ைிருக்கும் தகவளல சடட்ரீதியாகவும் 
தபாறுப்புடனும் பயன்படுத்த ரவண்டும் என எதிரப்ாரக்்கிரைாம். 

கடனீடட்ுப் பத்திரங்களை வரத்்தகம் தசய்தல் தகாை்ளகயில் நீங்கை் 
எப்படி BlueScope பங்குகளை வாங்குவது அல்லது விை்பது என்பது 
விைக்கப்படட்ுை்ைது, இதில் வரத்்தகம் தசய்யும்முன் எப்ரபாது நீங்கை் முன் 
அனுமதி ரகார ரவண்டும் என்பதும் உை்ைடங்கும். 

இன்தசடர் டிதரடிங் என்பது என்ன?

இன்ளசடர ்டிரரடிங் என்பது தபாதுவில் வரத்்தகம் தசய்யப்படும் 
நிறுவன பங்குகளை தபாதுமக்கை் அல்லாத ஒருவர ்வாங்குவது அல்லது 
விை்பது, நிறுவனம் பை்றிய உை்ைிருக்கும் தகவலானது பங்கு விளலயில் 
தாக்கத்ளத ஏை்படுத்தலாம். இது சடட்த்திை்கு எதிரானதாகும். உங்கை் 
ரவளலளயச ்தசய்வதை்கு மிகவும் அவசியமாகத் ரதளவப்படட்ால் 
மடட்ுரம BlueScope-இன் தகவளல பயன்படுத்தும்படி உங்களைக் 
ரகடட்ுக்தகாை்கிரைாம். 

உை்ைிருக்கும் 
தகவை்கதைச ்
சட்டரதீியாகவும் 
சபாறுப்புடனும் 
பயன்படுத்துதை்

சிை சமயங்கைிை் BlueScope அை்ைது நாம் 
தகயாளும் மூன்றாம் தரப்பினரக்ை் பற்றிய 
தகவலுக்கான அணுகை் நமக்கு இருக்கும், அது 
உை்ைிருக்கும் தகவை் எனக் கருதப்படுகிறது. 
இந்தத் தகவதை சட்டரதீியாகவும் 
சபாறுப்புடனும் பயன்படுத்துவதற்கான கடதம 
நமக்கு உை்ைது. ஏன்? ஏசனனிை் இந்தத் தகவதை 
சபாதுவிை் கிதடக்கும்படி சசய்தாை், அது 
நமது பங்கு விதை அை்ைது பிற நிறுவனத்தின் 
பங்கு விதையிை் வணிகரதீியான தாக்கத்தத 
ஏற்படுத்தைாம்.

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 BlueScope, அதன் கூட்டாைர்கை், சப்ைளயர்கை், வாடிக்களயாைர்கை் 

மை்ைும் போட்டியாைர்கை் பை்ைிய பொதுவில் கிடளக்காத 
தகவல்கைளப் பகிர்தல்.

 உங்கைிடம் உை்ைிருக்கும் தகவல் இருக்கும்போது, BlueScope 
பங்குகை் அல்லது பிை நிைுவன பங்குகைள வாங்குதல், விை்ைல் 
அல்லது பிை முைளகைில் களயாைுதல்.

 உங்கைிடம் உை்ை உை்ைிருக்கும் தகவலின் அடிப்படளயில், 
நிைுவனப் பங்குகைள வாங்க, விை்க அல்லது பிை முைளகைில் 
களயாை பிைரள ஊக்குவித்தல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 உங்கை் பதவிக்குத் தரவளப்படாத உை்ைிருக்கும் தகவலளக் 

குைித்து நீங்கை் அைிய வந்தால், அதுகுைித்து உங்கை் 
மரலாைரிடம் ஆலோசித்தல். 

 BlueScope-இன் பங்குகைள வாங்கும் அல்லது விை்கும் முன், 
BlueScope-இன் கடனீட்டுப் பத்திரங்கைள வர்த்தகம் சதய்தல் 
கொை்களயளப் படித்து புரிந்துகொண்டுை்ைீர்கை் என்பதள 
உைுதிப்படுத்துதல்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

BlueScope விதரவிை் ஒரு புதிய வணிகத்ததத் தன்னுடன் 
தசரத்்துக்சகாை்ைப்தபாகிறது என தகை்விப்படுகிறீரக்ை். என்ன 
வணிகம் அை்ைது என்ன விதைக்கு என உங்களுக்குத் சதரியாது; அது 
இன்னும் சதரிவிக்கப்படவிை்தை. இதன் அடிப்பதடயிை் BlueScope 
பங்குகதை வாங்க உங்கை் கூட்டாைரிடம் சசாை்ை விரும்புகிறீரக்ை். 
நீங்கை் ஏன் என்பதற்கான காரணத்தத வழங்கவிை்தை எனிை், இதத 
நீங்கை் சசய்வீரக்ைா? 

இல்ளல, இதுவும் உை்ைிருக்கும் தகவலாகக் கருதப்படக்கூடும். BlueScope 
பங்குகளைக் ளகயாை, இந்தத் தகவளல நீங்கரைா உங்கை் கூடட்ாைரரா 
பயன்படுத்தினால், அது நமது கடனீடட்ுப் பத்திரங்களை வரத்்தகம் 
தசய்தல் தகாை்ளகயுடன் முரண்படும் மை்றும் இன்ளசடர ்டிரரடிங் 
சடட்ங்களை மீைக்கூடும்.

BlueScope பங்குகை் ஒரு சிறந்த நீண்ட காை முதலீடு என ஆன்தைனிை் 
படிக்கிறீரக்ை், எனதவ BlueScope பங்குகதை வாங்க விரும்புகிறீரக்ை். 
அந்தத் தகவதை மட்டும் சகாண்டு முதலீடு சசய்வீரக்ைா? 

தபாதுவில் கிளடக்கும் தகவளலக் தகாண்டு வரத்்தகம் தசய்வதை்கு 
அனுமதியுண்டு, இருப்பினும் நீங்கை் BlueScope-இன் கடனீடட்ுப் 
பத்திரங்களை வரத்்தகம் தசய்தல் தகாை்ளகயுடன் இணங்க ரவண்டும். 
நீங்கை் வரம்பிடப்படட் நபர ்எனில், நிறுவன தசயலாைரிடமிருந்து 
அனுமதி தபை்ை பின்னரர, ‘டிரரடிங் விண்ரடா’ ரநரத்தின்ரபாது மடட்ுரம 
BlueScope பங்குகளை நீங்கை் வாங்க முடியும். 

சூழை் 2சூழை் 1

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

கடனீடட்ுப் பத்திரங்களை வரத்்தகம் தசய்தல் தகாை்ளக

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

அவரக்ைின் ரநாக்கம் மை்றும் எங்கைின் பணிகளைச ்தசய்யத் 
ரதளவயான தசாத்துக்கை் மை்றும் வைங்களை மடட்ுரம 
பயன்படுத்துரவாம். முழுளமயான, துல்லியமான மை்றும் சரியான 
ரநரத்தில் வணிகப் பதிவுகளை நாங்கை் பராமரிக்கிரைாம்.  
எங்கை் குழு அதிகாரத்திை்குை் தசயல்படட்ு, ரபதமன்டக்ை் மை்றும் 
பரிவரத்்தளனகளுக்கு அனுமதி தபறுகிரைாம்.

சசாத்துகை் மற்றும் வைங்கை்
எங்கை் தசாத்துகை் மை்றும் வைங்கை், உடல் சாரந்்த மை்றும் உடல்சாராத 
உபகரணம், சரக்கு, ததாழில்நுடப்ம், பணம், தரவு மை்றும் ரகசியத் 
தகவளலப் பாதுகாக்க அளனத்து ரதளவயான முன்தனசச்ரிக்ளக 
எடுக்கிரைாம். 

ரகசியத் தகவை்
ரகசியத் தகவல் BlueScope-இன் தசாத்து. ரகசியத் தகவலின் எந்தத் 
தகவலும் தபாதுவாக மக்களுக்குக் கிளடக்காது. அதாவது பின்வருமாறு:

•   எங்கை் ரவளலளயச ்தசய்யத் ரதளவயான அைவிை்கு ரகசியத் 
தகவளல நாங்கை் பயன்படுத்துரவாம் மை்றும் அளத அறிந்துதகாை்ை 
ரவண்டிய ஊழியரக்ளுடன் மடட்ுரம பகிரர்வாம்;

•   முதலில் ஒப்புதல் தபைாமல் ரகசியத் தகவளல தவைிப்புைமாக 
தவைியிட மாடர்டாம்; 

•   ஒரு மூன்ைாம் தரப்புடன் ரகசியத் தகவளல பகிரும்ரபாதும், 
தபாருத்தமான ரகசியக் கடளமகை் உை்ைன என்பளத 
உறுதிதசய்கிரைாம்.

வணிக பதிவுகதைத் துை்லியமாகப் 
பராமரித்தை்
நிதிப் பரிவரத்்தளனயில் முழுளமயான, துல்லியமான, சரியான ரநரம் 
மை்றும் தணிக்ளக பதிவுகளை நாடு சாரந்்த ஒழுங்குமுளைத் ரதளவகை் 
மை்றும் தபாதுவாக ஏை்றுக்தகாை்ைப்படட் கணக்கியல் தகாை்ளககளுடன் 
பராமரிப்ரபாம். அதாவது பின்வருமாறு:

•   ஆபத்ளதக் குளைக்கவும், ரமாசடி மை்றும் நஷ்டத்திலிருந்து BlueScope-
ஐப் பாதுகாக்கவும் நாங்கை் அளனத்து நிதி கடட்ுப்பாடுகை் மை்றும் 
வடிவளமக்கப்படட் வழிமுளைகளைப் பின்பை்றுகிரைாம்; அதாவது 
பின்வருமாறு; 

•   நிதி, மனித வைங்கை், ஊதியம், மை்றும் சுை்றுசச்ூழல் பதிவுகை் உடப்ட 
அளனத்து BlueScope பதிவுகளும் துல்லியமானளவ மை்றும் எங்கை் 
நிரவ்ாக தகாை்ளகயின் பதிவுகளுடன் அதை்ரகை்ப நிரவ்கிக்க நாங்கை் 
உறுதியைிக்கிரைாம்;

•   அளனத்து உை்கடட்ுப்பாடுகை் மை்றும் கணக்கியல் தரநிளலகளுடன் 
உடன்படுகிரைாம்; 

•   ஏை்படும் அல்லது ஒப்புக்தகாை்ளும் எந்த தசலவும் வணிக ரநாக்கத்துக்கு 
உடப்டட்து என உறுதியைிக்கிரைாம்.

நமது சசாத்துகதைப் 
பாதுகாத்து, நமது 
பதிவுகதைப் 
பராமரிக்கவும்

BlueScope-இன் சசாத்துகை், வைங்கை், 
வசதிகதைப் பாதுகாப்தபாம், மற்றும் 
அவரக்தை அக்கதறயுடன் நடத்துதவாம். 

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 BlueScope-இன் தசாத்துக்கை் மை்றும் வைங்கைில் ரமாசடி, 

முளைரகடு அல்லது தவைாக பயன்படுத்தலில் ஈடுபடுதல்.

 முன் அனுமதி இல்லாமல் எந்த நிறுவனச ்தசாத்துகளையும் 
உங்கை் பணியிடத்திலிருந்து அகை்றுதல். 

 உங்கை் ரமலாைரின் அனுமதி இல்லாமல் BlueScope-இன் 
தசாத்ளத விை்கரவா, கடன் வாங்கரவா, நன்தகாளடயாகரவா 
பயன்படுத்துதல்.

 நீங்கை் பணியிடத்திலிருந்து விலகி இருக்கும்ரபாது உங்கை் 
கணிணிளயத் திைந்துவிடட்ுச ்தசல்தல்.

 BlueScope-இன் ரகசியத் தகவளல மை்ைவரக்ை் காண 
தபாதுதவைியில் அணுகுதல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 கழிவு மை்றும் ரசதாரத்திலிருந்து BlueScope-இன் தசாத்துகளைப் 

பாதுகாத்தல்.

 எங்கை் தசாத்துகை் மை்றும் வசதிகளை அங்கீகரிக்கப்படாத 
பணியாடக்ை் அணுகுவதிலிருந்து தடுத்தல். 

 நீங்கை் பணியிடத்திலிருந்து விலகி இருக்கும்ரபாது ரகசியத் 
தகவளலப் பாதுகாப்பாகச ்ரசமித்தல்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

நிதி நிரவ்ாகக் கடட்ளமப்பு 

அதிகாரப்பூரவ்ப் தபருநிறுவனக் குழுவினர ்

அதிகாரப்பூரவ் வணிகபிரிவின் குழு

நிறுவனத்தின் கிதரடிடக்ாரட்ுக் தகாை்ளக

பதிவுகை் ரமலாண்ளமக் தகாை்ளக
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இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்
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நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

நிதி நிரவ்ாகக் கடட்ளமப்பு 

அதிகாரப்பூரவ்ப் தபருநிறுவனக் குழுவினர ்

அதிகாரப்பூரவ் வணிகபிரிவின் குழு

நிறுவனத்தின் கிதரடிடக்ாரட்ுக் தகாை்ளக

பதிவுகை் ரமலாண்ளமக் தகாை்ளக

உங்கை் தைத்திை் சிை இரும்பு உதிரிகதை நமது ஏததனும் 
வாடிக்தகயாைர்கைிடம் விற்க முடியாதத நீங்கை் கவனிக்கிறீர்கை். 
அவற்தற வீட்டுக்கு எடுத்துசசன்று உங்கை் சசாந்த தநாக்கத்திற்காகப் 
பயன்படுத்துவீர்கைா?

கூடாது. தனிப்படட் பயன்பாடட்ிை்காக எந்த BlueScope தசாத்துக்களையும் 
பயன்படுத்தும் முன் உங்கை் ரமலாைருடன் ரபசி அனுமதி தபை ரவண்டும். 
அளவ நிராகரிக்கப்படட்தாகத் ததரிந்தால், BlueScope-இன் தசாத்துக்களை 
அகை்றுவது திருடுவதை்குச ்சமம்.

தவதைக்காக பயணம் சசய்யும்தபாது தங்குமிடத்திற்கான சசைவுக்கு 
உங்கை் நிறுவன கிசரடிட் கார்தடப் பயன்படுத்தவும். ஒரு நாை் 
பயணத்தத நீட்டிக்க முடிவுசசய்தாை், அது தனிப்பட்ட விடுப்பு 
நாைாகும். வணிகச ்சசைவாக முழு தநரத்திற்கும் தங்குவததக் 
தகாருவதற்குச ்சமர்ப்பிக்கிறீர்கைா?

இல்ளல. தசாந்த ரநாக்கத்திை்காக நிறுவன கிதரடிட ்காரட்ுகளைப் 
பயன்படுத்த முடியாது. ஒரு தபாருத்தமான வணிக ரநாக்க தசலவுக்காக 
மடட்ுரம ரகாரளலச ்சமரப்்பிக்கரவண்டும்.  

சூழை் 2சூழை் 1

நமது சசாத்துகதைப் 
பாதுகாத்து, 
நமது பதிவுகதைப் 
பராமரிக்கவும்

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.
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குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

நாம் பயன்படுத்திய எந்த BlueScope-இன் ததாழில்நுடப்ம் மை்றும் 
தரளவப் பாதுகாப்பது நம் அளனவரின் கடளமயாகும். BlueScope 
ததாழில்நுடப்த்ளத தபாருத்தமை்ை தபாருடக்ைில் உை்ை எந்த 
வடிவத்ளதயும் அல்லது எந்த அளமப்ளபயும் பயன்படுத்த அணுகுவளத 
நாங்கை் தளடவிதிக்கிரைாம். நம்பத்தகுந்த மூலங்கைிலிருந்து மின்னணுத் 
தகவளல மடட்ும் ஏை்றுக்தகாை்வீரக்ை் என எதிரப்்பாரக்்கிரைாம்.

தனிப்பட்ட சதாழிை்நுட்பப் பயன்பாடு
BlueScope-இன் ததாழில்நுடப் அல்லது வைங்களைக் குறிப்பிடட் அைவில் 
தனிப்படட் முளையில் பயன்படுத்தலாம் என அனுமதிக்கிரைாம்:

•  தவைிப்புை வணிகச ்தசயல்பாடுகளுக்குத் ததாடரப்ுளடயது அல்ல;

•  BlueScope ரதளவயில்லாத தசலவுகளை ஏை்படுத்தாது; அல்லது 

•   BlueScope-ன் வணிகம் அல்லது BlueScope-ல் உங்கை் தபாறுப்புகை் 
மை்றும் தசயல்திைனில் தளலயிடாது.

சபாருத்தமற்றதவ
தபாருத்தமை்ைவை்ளை உை்ைடக்கமாக வளரயறுக்கிரைாம்:

•  ஆபாசம் அல்லது பாலியல் தவைிப்பளடயானது;

•   வன்முளை, தவறுப்பு, இனவாதம் அல்லது சகிப்புத்தன்ளம மை்ைவரக்ளை 
ஊக்குவிப்பது;

•  சடட்விரராதம், ஆபாசம், தாக்குதல், அல்லது தவைானது; அல்லது

•   BlueScopeக்குத் தீங்குவிளைவிக்கும் உை்ைடக்கத்ளத தபாதுக் கைத்தில் 
தவைியிடுவது. 

எங்கை் ததாழில்நுடப்த்ளத மை்றும் தரளவப் தபாறுப்புடன் மை்றும் 
சடட்ப்பூரவ்மாக பயன்படுத்துவளத உறுதிதசய்யவும், ஊழியர ்மை்றும் 
ஒப்பந்தக்காரர ்எங்கை் ததாழில்நுடப் வைங்களைப் பயன்படுத்துவளத 
நாங்கை் கண்காணிக்கலாம்.

சதாழிை்நுட்பத்தத 
சபாறுப்புடன் 
பயன்படுத்துதை்

எங்களுடன் பணிபுரியும் பணியாைரக்ை், 
ஒப்பந்தத்தாரரக்ை் மற்றும் பிறர் எங்கை் 
தகவை்நுட்பத்ததப் பாதுகாக்க மற்றும் எங்கை் 
தைங்கை் அை்ைது எங்கிருந்தாலும் பணிபுரியப் 
சபாருத்தமாகப் பயன்படுத்த நாங்கை் 
எதிர்பாரக்்கிதறாம். எங்கை் தகவை்சதாழிை்நுட்பம், 
அதமப்புகை் அை்ைது தரவு சபாருத்தமற்ற 
பயன்பாட்டாை் வணிக மற்றும் ஆபத்துகைான 
தவரஸ்கை், பாதுகாப்புமீறை்கை் மற்றும் 
திருட்டு அை்ைது சசாத்து இழப்பு BlueScope-ஐ 
அம்பைப்படுத்தைாம். 

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 உரிளமப்தபைாத அல்லது அங்கீகரிக்கப்படாத தமன்தபாருை் 

அல்லது வன்தபாருளைப் பதிவிைக்குதல் அல்லது நிறுவுதல்.

 BlueScope அளமப்பின் கடவுசத்சாை்களை எவருடனும் பகிரத்ல்.

 BlueScope அளமப்பின் உங்கை் நை்சான்றுகளைப் பயன்படுத்தி 
மை்ைவளர உை்நுளழய அனுமதித்தல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 அனுமதிக்கப்படட் மை்றும் நியாயமான ரநாக்கத்திை்காக 

ததாழில்நுடப்த்ளதப் பயன்படுத்துதல். 

 BlueScope-இன் தரவு மை்றும் சாதனங்கைிருந்து திருடள்டத் 
தடுப்பது மை்றும் உங்கை் கடவுச ்தசால்ளலப் பாதுகாப்பாக 
ளவத்திருத்தல்.

 அங்கீகரிக்கப்படாத அணுகல் அல்லது BlueScope-இன் 
ததாழில்நுடப்த்ளத அணுகும் முயை்சிகை் குறித்து உங்கை் 
ரமலாைர ்மை்றும் மின்னஞ்சல் முகவரியில் புகாரைித்தல்: 
BlueScopeCyberSecurityTeam@bluescope.com

 ரகசியத்தன்ளம, ஒருளமப்பாடு மை்றும் எங்கை் எந்த வணிக 
கூடட்ாைியின் தகவளலப் பாதுகாத்தல்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

தகவல் பாதுகாப்புக் தகாை்ளக

உை்ளூர ்சடட்ங்கைின் கீழ் வணிக பிரிவு தனியுரிளமத் 
தரநிளலகை் 
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நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்
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இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

தகவல் பாதுகாப்புக் தகாை்ளக

உை்ளூர ்சடட்ங்கைின் கீழ் வணிக பிரிவு தனியுரிளமத் 
தரநிளலகை் 

நீங்கை் சபற்ற மின்னஞ்சை் சந்ததகத்திற்குரியதாக ததான்றுகிறது 
இருப்பினும் மற்சறாரு BlueScope மின்னஞ்சை் முகவரியிலிருந்து 
அனுப்பப்பட்டதாகத் சதரிகிறது. நீங்கை் என்ன சசய்ய தவண்டும்?

மின்னஞ்சல் நம்பத்தகுந்த மூலங்கைிருந்து வராததால் எந்த 
உடனிளணப்ளபயும் திைக்க ரவண்டாம். விசாரளணக்காக மின்னஞ்சளல 
BlueScopeCyberSecurityTeam@bluescope.com அனுப்பவும்.

உங்கை் சக பணியாைர் ஒருவர் பணியிடத்திை், படங்கதைப் பகிர்வது, 
பிறருக்கு கருத்து வழங்குவது உட்படதனிப்பட்ட ஆர்வங்களுக்காக 
சவகுதநரம் ஆன்தைனிை் தநரத்ததச ்சசைவிடுகிறார் என்பதத 
கவனிக்கிறீர்கை். நீங்கை் என்ன சசய்ய தவண்டும்?

BlueScope-இல் பணியிடத்தில் தனிப்படட் பயன்பாடுவரம்பிடப்படட்ுை்ைது. 
எனினும், உை்ைடக்கம் பை்றி நீங்கை் அதசைகரியமாக உணரந்்தால் 
அல்லது பிைரின் ரவளலளயச ்தசய்வளத அது எதிரம்ளையாகப் 
பாதிக்கும் என நிளனத்தால், நீங்கை் அளதப் பை்றி அவரக்ளுடன் 
ரபச ரவண்டும். நீங்கை் இப்ரபாதும் உறுதியாக இல்ளல, உங்கை் 
ரமலாைரிடமும் ரபசலாம் அல்லது நமது குரல் எழுப்புங்கை் தகாை்ளகக்கு 
இணங்க புகாரைிக்கலாம்.

சூழை் 2சூழை் 1

சதாழிை்நுட்பத்தத 
சபாறுப்புடன் 
பயன்படுத்துதை்

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.
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விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

BlueScope-இல் நாம் பிைரின் தனிப்படட் தகவல்களுக்கு மதிப்பைித்து, 
அவை்ளை தவைாகப் பயன்படுத்துதல், இழத்தல் மை்றும் 
அங்கீகரிக்கப்படாத அணுகல் அல்லது தவைிப்படுத்தலில் இருந்து 
பாதுகாக்கிரைாம்.  

தனிப்பட்ட தகவதைச ்தசகரித்தை் 
நமது வணிகத்ளதச ்தசயல்படுத்த ரதளவப்படும் இடங்கைில் 
மை்றும் ரநரத்தின்ரபாது மடட்ுரம தனிப்படட் தகவளல (தனிநபளர 
அளடயாைப்படுத்தக்கூடிய தகவல்) ரசகரிக்கிரைாம், அதுவும் தனிநபரின் 
ஒப்புதலுடன். எங்கைிடம் இருக்கும் தனிப்படட் தகவலானது துல்லியமானது 
மை்றும் நடப்பில் உை்ை தகவல்கை் என்பளத உறுதிப்படுத்துவதை்கான 
நடவடிக்ளககை் எப்ரபாதும் ரமை்தகாை்ரவாம்.  
தனிப்படட் தகவல்களை, நாங்கை் எந்த வணிக ரநாக்கத்திை்காகச ்
ரசகரித்ரதாரமா அளதத் தவிரத்்து, பிை விஷயங்களுக்காகப் பயன்படுத்த 
மாடர்டாம்.

தனியுரிதம மற்றும் பதிவுகை் தமைாண்தம
BlueScope-இன் சாரப்ாக தனிப்படட் தகவளல நாங்கை் ரசகரிக்கும்ரபாது, 
எங்கை் தனியுரிளமக் தகாை்ளகயின்படி தகவல் ரசகரிக்கப்படும் 
நபரிடம் தகவல் ரசகரிக்கப்படுவதாக நாங்கை் ஆரலாசளன 
வழங்குகிரைாம். இந்தக் தகாை்ளகயில் தகவல் எப்படி மை்றும் ஏன் 
ரசகரிக்கப்படுகிைது, அத்துடன் குறிப்பிடட் சூழ்நிளலகைில் தனிநபரக்ை் 
தங்கைின் தனிப்படட் தகவளல எப்படி அணுகலாம் என்பதை்கான 
தகவல்கை் வழங்கப்படட்ுை்ைன. எல்லாத் தனிப்படட் தகவலும், எந்த 
ரநாக்கத்திை்காகச ்ரசகரிக்கப்படட்ரதா அது முடிந்த பின்னர,் இனி 
ரதளவப்படாது எனும் படச்த்தில் பாதுகாப்பாக அழிக்கப்படும் அல்லது 
அளடயாைங்காடட் முடியாதவாறு தசய்யப்படும்.

தனிப்பட்ட தகவதைப் 
பாதுகாத்தை்

நமது பணியாைரக்ை் மற்றும் 
வாடிக்தகயாைரக்ைின் தனிப்பட்ட 
தகவதைப் சபாறுப்பாகவும், சட்டரதீியாகவும், 
மரியாததயாகவும் தகயாளுவதன் 
மூைம் அவரக்ைின் தனியுரிதமதயப் 
பாதுகாக்கின்தறாம்.

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 வணிகத்திை்குத் ரதளவப்படாத படச்த்திலும் BlueScope-க்குை் 

உை்ை தனிப்படட் தகவல்களை அணுகுதல் அல்லது பகிரத்ல்.

 வாடிக்ளகயாைரக்ை், பணியாைரக்ை், ஒப்பந்ததாரரக்ை் அல்லது 
மூன்ைாம் தரப்பினரின் அனுமதியின்றி அவரக்ைின் தனிப்படட் 
தகவல்களை ரசமித்தல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 உங்கை் உை்ளூர ்ஆடச்ி எல்ளலயில் தனிப்படட் தகவளலச ்

ரசகரித்தல், பயன்படுத்துதல், தக்களவத்தல் மை்றும் ரசமித்து 
ளவத்திருத்தல் ஆகியளவ ததாடரப்ுளடய சடட் ரதளவகளைப் 
பாரத்்தல். உங்களுக்கு உறுதியாக ததரியவில்ளல எனில், 
உங்கைின் தநறிமுளை & இணக்கப்பிரதிநிதியிடம் ரபசுதல்.

 உண்ளமயான அல்லது சந்ரதகத்திை்குரிய அங்கீகரிக்கப்படாத 
தனியுரிளம தவைிப்படுத்தல்களை உங்கை் ரமலாைரிடம் 
மை்றும் தநறிமுளை & இணக்கப் பிரதிநிதியிடம் உடனடியாகப் 
புகாரைித்தல்.

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

வணிக யூனிட ்தனியுரிளமக் தகாை்ளக 

தகவல் பாதுகாப்புக் தகாை்ளக

பதிவுகை் ரமலாண்ளமக் தகாை்ளக 
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பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்
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இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

வணிக யூனிட ்தனியுரிளமக் தகாை்ளக 

தகவல் பாதுகாப்புக் தகாை்ளக

பதிவுகை் ரமலாண்ளமக் தகாை்ளக 

தததவ முடிந்தபின்னரும் வாடிக்தகயாைரின் தனிப்பட்ட தகவதை 
நீங்கை் தவத்திருக்கிறீர்கை். எதிர்காைத்திை் BlueScope-க்கு 
பைனைிக்கக்கூடும் எனும் எண்ணத்திை் அந்தத் தகவதை 
தசமிப்பீர்கைா? 

கூடாது. தனிப்படட் தகவலானது எந்தக் காரணத்திை்காகச ்
ரசகரிக்கப்படட்ரதா அதை்காக மடட்ுரம பயன்படுத்தப்படுகிைது என்பளத 
உறுதிப்படுத்த மை்றும் தவைான பயன்பாடட்ிலிருந்து பாதுகாக்க, 
ரசகரிக்கப்படட்தை்கான ரநாக்கம் முடிந்ததும் அளத அழிக்க ரவண்டும் 
அல்லது அளடயாைம் காண முடியாதவாறு மாை்ை ரவண்டும்.

உங்கை் சக பணியாைரின் வணிக ஃதபான் அதழப்புக்கு நீங்கை் 
பதிைைிக்கிறீர்கை். அவர்கை் இதற்கு முன்னர் சக பணியாைருடன் 
உதரயாடதை தமற்சகாண்டுை்தைாம் எனவும், ஆனாை் அவரின் 
சமாதபை் எண் மற்றும் மின்னஞ்சை் முகவரிதயப் சபற 
மறந்துவிட்தடாம் எனவும் கூறுகின்றனர். அவரின் தகவதை நீங்கை் 
வழங்குவீர்கைா? 

கூடாது, நீங்கை் கண்டிப்பாக வழங்கக்கூடாது. இந்தத் தனிப்படட் தகவலும் 
இரகசியமானதாகக் கருதப்பட ரவண்டும். அவரக்ைின் விவரங்களைக் 
குறித்துக்தகாண்டு, எனது சக பணியாைளர உங்களைத் ததாடரப்ுதகாை்ை 
தசய்கிரைன்என அவரக்ைிடம் ததரிவிக்க ரவண்டும்.

சூழை் 2சூழை் 1

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.

தனிப்பட்ட தகவதைப் 
பாதுகாத்தை்
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குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்
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நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

BlueScope-ஐ சவைிப்படுத்துதை்
BlueScope-இன் பணியாைராக அல்லது ஒப்பந்ததாராக, நீங்கை் 
வணிகத்தின் பிரதிநிதி ஆவீரக்ை். தபாதுவில் படட்ியலிடப்படட் 
நிறுவனமாக இருப்பதால், நீங்கை் தகவளல சரியான ரநரத்தில், 
துல்லியமாகவும் முழுளமயாகவும் தவைிப்படுத்த ரவண்டும் என 
விரும்புகிரைாம், அப்ரபாதுதான் முதலீடட்ாைரக்ை் மை்றும் தபாதுமக்கை் 
மிகவும் தபாதுவான மை்றும் விவரம் ததரிந்த முடிவுகளை எடுப்பாரக்ை். 

எனரவ BlueScope-ஐப் பாதுகாத்து, அளத சரியானமுளையில் 
தவைிப்படுத்துவதை்கு, எல்லாத் தகவலும் துல்லியமாகவும்தவைாக 
வழிநடத்தவில்ளல எனவும் நாம் உறுதிப்படுத்திக்தகாை்ை ரவண்டும். 
தபாதுவாகரவ, பின்வரும் சூழல்கைில் காரப்்தபாரரட ்அஃரபரஸ்் அல்லது 
இன்தவஸ்டார ்ரிரலஷன்ளஸத் ததாடரப்ுதகாை்ை ரவண்டும்:

•   அனலிஸ்டட்ுகை் மை்றும் முதலீடு சமூகத்துடன் எந்ததவாரு ததாடரள்பக் 
தகாண்டிருக்கும் முன்னர;் 

•   முதலீடட்ாைரக்ை் மை்றும் அனலிஸ்டட்ுகைின் எல்லா தை 
வருளககளுக்கும்; 

•   மீடியாவுடன் ததாடரள்ப ஏை்படுத்தும் முன்னர ்அல்லது எல்லா மீடியா 
ரகாரிக்ளககை் அல்லது விசாரளணகளுக்கு (தபாதுவாக, இது தயாரிப்பு 
தலவல் மீடியா ததாடரப்ுகளுக்கு தபாருந்தாது); 

•   குழு தலவலில் BlueScope பை்றியகருத்துகைில் தாக்கத்ளத ஏை்படுத்தும் 
தசயல்பாடட்ிை்கானசாத்தியம் இருந்தால், தபாதுவில் ரபசுதல் அல்லது 
கான்ஃப்ரன்ஸில் வழங்குதலுக்கு முன்னர;் 

•   அரசாங்கம் அல்லது ஆடச்ிக் குழுப் பிரதிநிதிகைிடமிருந்து வரும் 
தகவலுக்கான எல்லாக் ரகாரிக்ளககளுக்கும். 

உங்களுக்கு ஏரதனும் சந்ரதகம் இருப்பின், இன்தவஸ்டார ்ரிரலஷன்ஸ் 
அல்லது காரப்்தபாரரட ்அஃரபரஸ்ிடம் ரபசவும்.

சமூக மீடியாதவப் பயன்படுத்துதை்
பிைளரத் ததாந்தரவு தசய்யாத ஒலி அைவு மை்றும் தபாது அறிவுடன் 
சரியான வழியில் சமூக மீடியாளவ நமது பணியாைரக்ை் 
பயன்படுத்தும்ரபாது அளத ஊக்குவிக்கிரைாம்.

தனிப்படட் திைனில் சமூக மீடியாளவப் பயன்படுத்தும்ரபாது கூடுதல் 
கவனத்துடன் இருக்க ரவண்டும் என எப்ரபாதும் எதிரப்ாரக்்கிரைாம். 
நமது ரநாக்கம் மை்றும் நமது பிளணப்புடன் முரண்படும் வளகயில் 
தவைாக வழிநடத்தும் அறிக்ளககளை உருவாக்குதல் அல்லது தனிப்படட் 
கருத்துகளைப் பகிரவ்திலிருந்து தவிரத்்தல். 

நீங்கை் BlueScope-ஐ ரநரடியாக குறிப்பிடவில்ளல என்ைாலும், உங்கை் 
சுயவிவரம், கருத்துகை் அல்லது சமூக மீடியா இடுளககை் ஆகியவை்றின் 
அடிப்பளடயில், நீங்கை் BlueScope-இன் பிரதிநிதியாகத் ததரியலாம். 
சமூக மீடியா அல்லது ததாழில்சாரந்்த தநடத்வாரக்்கிங் தைங்கை், வீடிரயா 
மை்றும் படப் பகிரவ்ுத் தைங்கை் & மன்ைங்கைில் உை்ை தனிப்படட் 
இடுளககை் உடப்ட, BlueScope-இன் புகழுக்கு இழுக்கு விளைவிக்கும் 
தபாருத்தமை்ை சமூக மீடியா பயன்பாடு எதுவும் ஏை்றுக்தகாை்ைப்படாது.

BlueScope  
ஐ சரியான
வழியிை்
சவைிப்படுத்துங்கை்

BlueScope குறித்தும், அது வாய்ப்புக்கு 
வழங்கும் மதிப்பு சகாடுத்தும் சவைிப்புறத்திை் 
பிரதிநிதித்துவப்படுத்துவதிை் 
சபருதமசகாை்கிதறாம். முதலீட்டாைரக்ை், 
மீடியா, அரசாங்கங்கை் அை்ைது சபாதுவிை் 
கருத்துகதை சவைியிடுதை் தபான்ற 
ஊடாடை்கைின் தபாது சரியான வழியிை் 
BlueScope-ஐப் பிரதிநிதித்துவப்படுத்துவதற்கு 
எங்களுக்கு உதவ சநறிமுதறகை் உை்ைன. 
இதிை் சமூக மீடியாதவ பயன்படுத்துவது, 
கான்ஃப்ரன்ஷ்கைிை் தபசுவது அை்ைது 
BlueScope சார்பாக சவைிப்புற கூட்டத்திை் 
பங்தகற்பது ஆகியதவயும் அடங்கும்.

ஒருதபாதும் சசய்யக்கூடாததவ
 தபாதுவில் கிளடக்காத BlueScope பை்றிய தகவளல தவைியிடுதல் 

அல்லது விவாதித்தல்.

 இன்தவஸ்டார ்ரிரலஷன்ஸின் துளண தளலவரின் 
அனுமதியின்றி அனலிஸ்டட்ுகை் மை்றும் முதலீடட்ு சமூகத்துடன் 
ததாடரப்ுதகாை்ளுதல். 

 சந்ளத அல்லது மீடியா வதந்திகை் அல்லது ஊகங்கை் குறித்து 
கருத்து ததரிவித்தல்.

எப்தபாதும் சசய்ய தவண்டியதவ
 BlueScope-ஐக் குறிப்பிடும்ரபாது தபாறுப்புடன் 

நடந்துதகாை்ளுதல்.

 நீங்கை் நமது மக்கை், தயாரிப்புகை், ரசளவகை், ரபாடட்ியாைரக்ை், 
வாடிக்ளகயாைரக்ை் அல்லது சப்ளையரக்ளைக் 
குறிப்பிடட்ால், உங்களை நீங்கரை BlueScope பிரதிநிதியாக 
அளடயாைங்காணுதல்.

 நீங்கை் தவைியிடும் எல்லா உை்ைடக்கமும் உண்ளமயானளவ 
எனவும், BlueScope, நமது மக்கை், நமது வாடிக்ளகயாைரக்ை் 
அல்லது வணிகக் கூடட்ாைரக்ளை எதிரம்ளையாகப் பாதிக்கும் 
சாத்தியமை்ைது என்பளத உறுதிப்படுத்துதல்.

 அரசாங்கம் அல்லது ஆடச்ிக்குழுப் பிரதிநிதிகைிடமிருந்து வரும் 
தகவலுக்கான ரகாரிக்ளககளை உங்கை் உை்ளூர ்தவைிப்புை 
அல்லது காரப்்தபாரரட ்அஃரபரஸ்் குழுவுடன் ஆரலாசித்தல் (குழு 
காரப்்தபாரரட ்அஃரபரஸ்்க்கான குழு நிளலயில் BlueScope-ஐப் 
பாதிக்கக்கூடிய விஷயங்களைக் குறிப்பிடவும்). 

சரியான விஷயத்ததச ்சசய்வததத் 
ததரவ்ுசசய்யுங்கை்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

ததாடரச்ச்ியான தவைிப்படுத்தல் தகாை்ளக

சமூக மீடியா தகாை்ளக
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MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 04  ———— 
நமது வணிகத்ததப் பாதுகாக்கிற�ாம்

 

உதவிகரமான உை்ைடக்கங்கை்

ததாடரச்ச்ியான தவைிப்படுத்தல் தகாை்ளக

சமூக மீடியா தகாை்ளக

உங்கைிடம் பை சமூக மீடியா கணக்குகை் உை்ைன, அதிை் சிை 
மாற்றுப்சபயரிை் உை்ைன (உங்கை் நிெப் சபயர் அை்ை). இந்தக் 
கணக்குகதைப் பயன்படுத்தும்தபாது ஏததனும் வரம்புகை் உை்ைனவா?  

உங்கை் எல்லா சமூக மீடியா தசயல்பாடுகைிலும் நீங்கை் 
மரியாளதயுடனும் உண்ளமயுடனும் இருக்க ரவண்டும் என 
எதிரப்ாரக்்கிரைாம். இதில் நீங்கை் ளவத்திருக்கும் அளனத்து 
கணக்குகளும் அடங்கும், மாை்றுப்தபயரில் இருப்பளவ கூட.  
ஏதனனில் உங்கை் சமூக மீடியா கணக்குகைில் ஏரதனும் ஒன்று
BlueScope-இல் உங்களைரயா உங்கை் பதவிளயரயா இளணக்கலாம்.

BlueScope ஸ்பான்சர் சசய்யும் உை்ளூர் சமூக நிகழ்விை் தபசும்படி 
நீங்கை் அதழக்கப்படுகிறீர்கை். உை்ளூர் மீடியா அங்கு இருக்கும் 
எனவும், உை்ளூர் பகுதியிை் BlueScope-இன் நிதி சசயை்திறன் 
அை்ைது தவதைவாய்ப்பு பற்றி கருத்து சதரிவிக்கும்படி உங்கதைக் 
தகட்கக்கூடும். மீடியாவிடம் அதுகுறித்து தபசுவீர்கைா?

மீடியாவிடம் ரபசுவதை்கு முன்னர,் BlueScope-ஐச ்சரியான வழியில் 
குறிப்பிடுகிறீரக்ைா என்பளத உறுதிப்படுத்த நீங்கை் முதலில் 
காரப்்தபாரரட ்அஃரபரள்ஸத் ததாடரப்ுதகாை்ை ரவண்டும். இவை்றில் 
உை்ை நமது நிளலயுடன் தபாருந்தும்வளகயில் நீங்கை் தசால்வது இருக்க 
ரவண்டும் என்பது முக்கியமாகும். 

சூழை் 2சூழை் 1

BlueScopeஐ சரியான
வழியிை்
சவைிப்படுத்துங்கை்

நீங்கை் என்ன சசய்வீரக்ை்? 
நீங்கை் எதிரச்காை்ைக்கூடிய சிை சூழை்கை் 
இங்தக சகாடுக்கப்பட்டுை்ைன.

4141



MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

பகுதி 01  ————   
ஆர�ோக்கியம் மற்றும் போதுகோப்பிற்கு உறுதியளிக்கிரறோம்

MD மற்றும் CEO 
இடமிருந்துசசய்தி

நமது தநாக்கம்

பிதண ஆவணம்

இது சரியாகத் 
ததான்றுகிறதா?  
விதரவுச ்தசாததன

குரை் எழுப்புங்கை்

ஆதராக்கியம்மற்றும் 
பாதுகாப்பிற்கு 
உறுதிஅைிக்கிதறாம்

நாங்கை் 
பணியாைர்கதை 
மரியாதத &  
மதிப்புடன் 
நடத்துகிதறாம்

நமது 
சமூகங்கதையும் 
சூழ்நிதைதயயும் 
மதிக்கிதறாம் 

நாம் நம்  
வணிகத்தத 
பாதுகாக்கிதறாம்

உதவி

உதவி  ————  

•   உங்கை் ரமலாைரிடம் ரபசவும்

•   உங்கை் உை்ளூர ்மக்கை் குழுப் பிரதிநிதியுடன் ரபசவும்

•   உங்கை் உை்ளூர ்சடட்க் குழுளவத் ததாடரப்ுதகாை்ைவும்

•   உங்கை் உை்ளூர ்தநறிமுளை மை்றும் இணக்கப் பிரதிநிதிளயத் 
ததாடரப்ுதகாை்ைவும்

•   இதை்கு மின்னஞ்சல் அனுப்பவும்: ethics@bluescope.com

•   பின்வரும் இளணப்பில் BlueScope-இன் தவைிப்புைமாக 
நிரவ்கிக்கப்படும் குரல் எழுப்புங்கை் ளலனில் ததாடரப்ுதகாை்ைவும் 
www.bluescopesteelconducthotline.com

அை்ைது சதாதைதபசி வழியாக

ஆஸ்திரரலியா - 1800 052 122 
சீனா - 400 963 6886 
இந்தியா - 000 8000 402 729 
இந்ரதாரனசியா - 001 803 61 001 
மரலசியா - 1 800 81 6577 
தமக்சிரகா - 01 800 123 9589  
நியூசிலாந்து - 0800 563 465  
சிங்கப்பூர ்- 800 6167 065 
தாய்லாந்து - 0018 0061 12804 
அதமரிக்கா - 1 855 212 2675 
வியடந்ாம் - 613 9667 3613 (இலவச எண் அல்ல)

எங்தக நீங்கை் 
உதவிதயப் சபறைாம்?

இந்த நடத்தத விதித்சதாகுப்பு பற்றி உங்களுக்கு 
எதுவும் உறுதியாகத் சதரியவிை்தை எனிை் 
அை்ைது முடிவு எடுக்கும் முன் இன்னும் 
ஆதைாசதன தததவப்படுகிறது என 
நிதனத்தாதைா, பின்வரும் விருப்பங்கை் 
உங்களுக்கு உை்ைன.

கூடுதை் உதவி கிதடக்கிறது

பணியாைர ்உதவித் திடட்ங்கை் (Employee Assistance Programs, EAP) 
உடப்ட உதவிச ்ரசளவகை் கிளடக்கின்ைன, இளத எல்லா BlueScope 
பணியாைரக்ளும் அவரக்ைின் தநருக்கமான குடும்பத்தினருடம் 
இலவசமாகப் தபைலாம். இந்தச ்ரசளவகளுடன் ரசரத்்து, 
உயிருக்குத் தீங்குவிளைவிக்கும் பிரசச்ளனகளைத் தீரப்்பதை்கான 
உதவிக்கு நிபுணர ்ஆரலாசளனளயயும் நீங்கை் அணுகலாம். 
கூடுதல் தகவலுக்கு, உங்கை் உை்ளூர ்மக்கை் குழுளவத் 
ததாடரப்ுதகாை்ைவும்.

4242உதவி  ———— 



நடத்தத விதித்சதாகுப்பு
V01 டிசம்பர ்2020


